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АРЬСНЫ ӨВЧИН СУДЛАЛЫН ҮНДЭСНИЙ ТӨВИЙН  

2025 ОНЫ ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАН 

 
 

д/д 

Стратеги 
төлөвлөгөө болон 
үндэслэж байгаа 
бусад бодлогын 
баримт бичиг, 
хууль тогтоомж 

 
 

Шалгуур 
 үзүүлэлт 

 
 

Суурь  
түвшин 
(2024) 

 

 
 

Зорилтот  
түвшин 
(2025) 

 
 

Хугаца
а 
 

 
 

Гүйцэтгэл 

 
 

Хувь 

ЗОРИЛГО 1. ЭМНЭЛГИЙН ТУСЛАМЖ, ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ ТАСРАЛТГҮЙ БАЙДЛЫГ ХАНГАХ, ХҮРТЭЭМЖИЙГ НЭМЭГДҮҮЛЭХ  

Зорилт 1.1 Эрүүл мэндийн сайдаас тусгайлан үүрэг болгосон арга хэмжээг бүрэн хэрэгжүүлэх  

1.  Арьсны өвчин 
судлалын үндэсний 
төвийн 2025-2029 
оны стратеги 
төлөвлөгөөг 

Стратеги 
төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн 
хувь 

Төвийн 2020-
2024 оны 
стратеги 
төлөвлөгөөг 
хэрэгжүүлсэн.  

Стратеги 
төлөвлөгөөг 
батлуулж бүрэн 
хэрэгжүүлсэн 
байна. 

 
 

IV 
улирал 

2025-2029 оны стратеги төлөвлөгөөг 
боловсруулах ажлын хэсгийг 2025 оны 
05 дугаар сард байгуулж нийт тасаг, 
нэгж, албадын эмч, эмнэлгийн 
ажилчдаас саналыг авч нэгтгэн  

 
 
 
 
 



боловсруулж ТУЗ-
аар батлуулна. 

төлөвлөгөөг боловсруулан 
Удирдлагын зөвлөлөөр хэлэлцүүлсэн.  
ЭМС-ын “Чиглэл хүргүүлэх тухай” 2025 
оны 06 дугаар сарын 25-ны өдрийн 
1а/3266 дугаар албан бичиг, ЭМС-ын 
“Байгууллагын дүрэм, бүтцийг 
шинэчлэн батлах тухай” 2025 оны 07 
дугаар сарын 22-ны өдрийн 1а/3546 
дугаар албан бичгийг тус тус үндэслэн 
тус төвийн  Төлөөлөн удирдах 
зөвлөлийн 2025 оны 11 дүгээр сарын 
12-ны өдрийн 14/25 тоот   тогтоолоор 
бүтэц, орон тоог 9 хувиар бууруулах,  
үйл ажиллагааны хувьд уялдаатай 10 
тасгийг 6 тасаг болгох шинэ  бүтэц, 
зохион байгуулалтын шийдвэр 
гарсантай холбогдуулан шинэчилсэн 
байгууллагын дүрэм, бүтэц, зохион 
байгуулалтын саналыг ЭМЯ-нд албан 
тоотоор хүргүүлсэн.  
Тус төвийн шинэ бүтэц зохион 
байгуулалт, байгууллагын  дүрмийг 
2025 оны 12 дугаар сард багтаан Эрүүл 
мэндийн сайдаар батлуулснаар 2025-
2029 оны төвийн стратеги 
төлөвлөгөөнд оруулах бүтэц, зохион 
байгуулалтын шийдвэрийг тусгаж ТУЗ-
аар хэлэлцүүлж батлуулахад бэлэн 
байдлыг хангасан. 
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2.  МУУХХБ – 2.2.13 
МУТЖҮЧ 2.2.3 
Үс шилжүүлэн 
суулгах мэс заслын 
тусламж, үйлчилгээг 
нутагшуулна. 

 
Үйлчлүүлэгчийн 
тоо 

Үс шилжүүлэн 
суулгасан 
үйлчлүүлэгчий
н тоо - 3 

Нийт 3 
үйлчлүүлэгчид 
үс шилжүүлэн 
суулгасан 
байна. 

 
 

I-IV 
улирал 

2025 онд 293 үйлчлүүлэгчид үс уналт 
болон халзрал өвчний улмаас хандаж 
тусламж үйлчилгээ авсан.  Үүнээс 223 
тохиолдол нь аутоиммуны болон 
үрэвслийн шалтгаант үс уналт 
оношлогдож даавар болон дархлаа 
дарангуйлах эмчилгээнд хамрагдаж, үс 
шилжүүлэн суулгах мэс заслын 
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тусламж үйлчилгээг  1 үйлчлүүлэгчид 

үзүүлсэн. Үүнд:  “Эр бэлгийн дааврын 

шалтгаант бусад халзрал” оноштой Ц 
52 настай, эрэгтэй. Толгойн орой хэсэгт 
үс шилжүүлэн суулгах хагалгааг 3500 
булцуу суулгаж 9 цаг үргэлжилсэн мэс 
заслыг хийсэн. Үр дүнг тооцох хугацаа 
хараахан болоогүй байна.  
“Эр бэлгийн дааврын шалтгаант 
халзрал” оноштой 3 үйлчлүүлэгчид үс 
шилжүүлэн суулгах эмчилгээг  санал 
болгож зөвлөсөн боловч санхүүгийн 
улмаас хойшлуулж нөхөн сэргээх PRP 
болон Minoxidil эмчилгээнд 
хамрагдсан.  Мөн тус хагалгааг санал 
болгосон бусад 22 үйлчлүүлэгчид 
өөрийн хүсэлтээр тус эмчилгээнээс 
татгалзсан.  
 

3.  МУУХХБ – 2.2.13 
МУТЖҮЧ – 2.2.3 
Арьсны MOH-ын мэс 
заслын тусламж 
үйлчилгээг үзүүлнэ. 

 
Үйлчлүүлэгчийн 
тоо 
 

Арьсны 
хавдрын MOH-
ын мэс заслыг 
шинээр 
нэвтрүүлж 
1 үйлчлүүлэгч 
хамрагдсан. 

Мэс засалд 
хамрагдсан 
үйлчлүүлэгчийн 
тоо 1-2 

 
I-IV 

улирал 

2025 онд арьсны хортой хавдар 
өвчнөөр 16 хүнд 9 төрлийн арьсны хорт 
хавдрын тохиолдлуудыг оношилсон. 
Үүнээс Mohs surgery боломжтой 2 
тохиолдол, бусад нь хими болон бай 
эмчилгээ шаардлагатай тохиолдлууд 
оношлогдсон. Хоргүй хавдрын 80 
тохиолдлыг оношилж эдийн 
шинжилгээгээр баталгаажуулсан.  
ЭГЗНСТ-ийн мэс заслын эмч нар 12 
тохиолдолд бүрэн бус Mohs-ын мэс 
засал хийсэн. Бүрэн бус гэдэг нь 
хагалгаа хийх явцад эмгэг судлалын 
шууд шинжилгээг 30-40 минутанд 
багтааж хийх техник дээр тоног 
төхөөрөмжийн хуучирсан байдал, 
манай улсад нийлүүлэгдэж буй 
урвалжийн хангалтгүй байдал, хүний 
нөөцийн байдал /эд судлалын 
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шинжилгээний техникч ажлаас гарсан/ 
зэргээс шалтгаалан 1,5 цаг зарцуулж 
байгаа тул хоргүй хавдрын 
тохиолдлуудад хэрэгжүүлсэн. 
Тухайлбал:  
 Д.С 44 эм DS:Бараан мэнгэ том 

хэмжээтэй D23. Хийсэн мэс засал: 
хамрын угалзны том хэмжээтэй 
мэнгийг бүрэн авч арьс нөхөх мэс 
засал. Донор арьсны зүсэлтийг M-
plasty аргаар хийсэн анхны 
тохиолдол гарсан үр дүнгийн хамт 
зургаар харуулав: 
Зураг 1, 2. Бараан мэнгэ 

        
Зураг 3,4.Чихний араас донор 
арьсны зүсэлтийг M-plasty аргаар 
хийж авсан байдал 

       
Зураг 5,6. Бараан мэнгийг авсан 
хэсэгт байршуулсан болон донор 
хэсгийг оёж эдгэж буй байдал 

       
 

4.  МУТЖҮЧ - 2.2.2  
ЗГҮАХ - 2.1.1.6. 

 
 

 
 
 

Өвөрмөц 
шүршлэг 
аллергены 

 
I-IV 

улирал 

Монгол улсын хүн амын дунд сүүлийн 
жилүүдэд өргөн тохиолдож байгаа 
халдварын бус гаралтай  “Бургас, 

 
 
100 



Бургас, улиас, хусын 
цэцгийн дохиурын 
тоосны шалтгаант 
харшлаас сэргийлэх 
өвөрмөц шүршлэг 
аллергенийг судалж, 
шинээр нэвтрүүлнэ. 

Үйлчлүүлэгчийн 
тоо 

- эмчилгээний 
шинэ 
технологийг 
нэвтрүүлж, 
хамрагдсан 
үйлчлүүлэгчдий
н тоо 20-оос 
доошгүй байна.  

улиас, хусын цэцгийн дохиурын тоосны 
шалтгаант  харшлаас сэргийлэх 
хаврын өвөрмөц шүршлэг аллерген”-
ийг орчин үеийн шаардлагын хэмжээнд   
Харшил судлалын лаборатори бэлтгэн 
үйлдвэрлэж, эмнэлгийн практикт 2025 
оны 02 сарын 01-ний өдрөөс 
нэвтрүүлсэн. бургас, улиас, хусны 
цэцгийн дохиурын тоосны шалтгаант 
харшилтай 25 өвчтөнийг өвөрмөц 
шүршлэг аллерген эмчилгээнд  
хамруулсан. Мөн 21 аймаг, орон 
нутгийн  болон хувийн хэвшлийн эмч 
нарт бүтээгдэхүүний дээжээс 
нийлүүлсэн.  

      
5.  Арьсны хэт авиан 

тусламж үйлчилгээг 
нэвтрүүлж, 
оношилгоо 
шинжилгээг 
сайжруулна. 

Үйлчлүүлэгчийн 
тоо 

Арьсны хэт 
авиан тусламж 
үйлчилгээг 
нэвтрүүлэх 
судалгааг 
хийсэн. 

Арьсны хэт 
авианд 
хамрагдсан 
үйлчлүүлэгчийн 
тоо 50 байна. 

I-IV 
улирал 

Арьсны хэт авиан  тусламж үйлчилгээг 
эрчимт эмчилгээний тасаг, хэвтэн 
эмчлүүлэгчдийн тасгийн үйлчлүүлэгч, 
эмч, эмнэлгийн ажилчдад зэрэг нийт 
286  арьсны хэт авиан шинжилгээг 
хийсэн. Үүнд: 
- Арьсны хэт авиан шинжилгээнд-56 
- Бусад хэт авиа шинжилгээнд-176 
- Төвийн ажилчид-50  
- Төлбөртэй үзлэгийн тоо 13 

Арьсны хэт авиан шинжилгээнд 
хамрагдсан үйлчлүүлэгчдэд арьсны 
бүтцийн өөрчлөлт-34,  целлюлит-10 
липома-6, меланома-4, склеродерм,  
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гигрома, васкулит, лимпаденит, 
сорвижилт зэрэг өөрчлөлтүүд илэрсэн. 

6.  МУУХХБ – 2.2.12 
Арьс, харшлын 
өвчний оношилгоо 
эмчилгээний 
эмнэлзүйн заавар 
боловсруулж 
батлуулна. 

Батлагдсан 
оношилгоо 
эмчилгээний 
эмнэлзүйн 
зааврын тоо 

Арьс, харшлын 
өвчний 
оношилгоо 
эмчилгээний 
нийт 6 
эмнэлзүйн 
заавар, арга 
аргачлал 
боловсруулж 
батлуулсан. 

Арьс, харшлын 
өвчний 
оношилгоо 
эмчилгээний 
нийт 3 
 эмнэлзүйн 
заавар шинээр 
боловсруулж 
батлуулсан 
байна.  

I-IV 
улирал 

Өвчний оношилгоо, эмчилгээний 
стандарт, журам, заавар, арга 
аргачлал боловсруулах ажлыг үе 
шаттайгаар гүйцэтгэж байна. 
Тухайлбал, АӨСҮТ-ийн захирлын 2024 
оны 05 дугаар сарын 02-ны өдрийн 
А/18 тоот тушаалаар эмнэлзүйн заавар 
боловсруулах хуваарийг баталж, 
хэрэгжилтийг эхлүүлсэн. Хуваарийн 
дагуу тухайн онош, эмчилгээний 
чиглэлийн мэргэжлийн багууд заавар, 
журам, арга зүйг боловсруулах ажлыг 
гүйцэтгэж 2024 онд 5 эмнэлзүйн 
зааврыг Эрдмийн зөвлөлийн хурлаар 
хэлэлцүүлж, Эрүүл мэндийн яам руу 
батлуулахаар хүргүүлсэн.  
2025 онд 18 эмнэлзүйн заавруудыг 
боловсруулсан. Үүнд: 
1. Зоосон экзем (намарс) өвчний 

оношилгоо, эмчилгээний заавар  
50% 

2. Хамуу өвчний оношилгоо, 
эмчилгээний заавар   

3. Жинхэнэ цэврүүтэх өвчний 
оношилгоо, эмчилгээний заавар   

4. Зангилаат маажуур өвчний 
оношилгоо, эмчилгээний заавар 

5. Зангилаат улайрал өвчний 
оношилгоо, эмчилгээний заавар  
50% 

6. Энгийн герпес өвчний оношилгоо, 
эмчилгээний заавар  80% 

7. Хайрст үлд өвчний оношилгоо, 
эмчилгээний заавар   

8. Батга өвчний оношилгоо, 
эмчилгээний заавар  70% 
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9. Улаан чонон яр өвчний оношилгоо, 
эмчилгээний заавар  50% 

10. Лайелийн хам шижийн өвчний 
оношилгоо, эмчилгээний заавар   

11. Арьсны хожуу үеийн профири 
өвчний оношилгоо, эмчилгээний 
заавар  50%  

12. Дюрингийн герпес хэлбэрийн 
дерматит өвчний оношилгоо, 
эмчилгээний заавар   

13. Атопикдерматит дерматит өвчний 
оношилгоо, эмчилгээний заавар  
50% 

14. Хамрын шүүрэлд эозинофил 
тоолох арга аргачлал   

15. Мөстэй сорил хийх арга аргачлал 
(ice cube test)  50% 

16. Келойд сорвийг мэс заслын аргаар 
эмчлэх стандарт, арга аргачлал 

17. Арьс цайх өвчнийг мэс заслын 
аргаар эмчлэх стандарт арга 
аргачлал  70%  

18. Мөөгөнцөртсөн хумсыг мэс заслын 
аргаар эмчлэх арга аргачлалын 
боловсруулалт  5% байна. 

19. Арьсны хэт авиан оношилгооны 
үйлдлийн стандарт 
боловсруулсан. 

 

7.  ЗГҮАЧ - 2.1.10 
MNS 7014:2023 
Байгууллагын 
үйлчилгээний 
стандартыг бүрэн 
хэрэгжүүлж 
ажилласан байна.  

 
Стандартын 
хэрэгжилтийн 
хувь 

Санал, хүсэлт - 
1, өргөдөл, 
гомдол – 49 , 
талархал - 1 
хүлээн авч, 
өргөдөл, 
гомдлыг 100% 
шийдвэрлэж 
ажилласан. 

Байгууллагын 
үйлчилгээний 
стандартыг 
бүрэн 
хэрэгжүүлж, 
гомдол санал 
буурсан байна. 

 
I-IV 

улирал 

Эрүүл мэндийн үйлчилгээнд тавих 
шаардлага MNS 7014:2023 стандартыг 
байгууллагын хэмжээнд мөрдөж 
ажилладаг.  
 Үйлчлүүлэгчийн  аюулгүй байдлын 

олон улсын зургаан зорилтууд”-ийг 
хэрэгжүүлэн ажиллаж байна.  
Үйлчлүүлэгчийг зөв танин тодруулах 
үйл ажиллагааг амбулатори, өдрийн 
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эмчилгээ, яаралтай тусламж, эрчимт 
эмчилгээ, хэвтэн эмчлүүлэх 
тасгуудад хэрэгжүүлж, 
үйлчлүүлэгчийг эмч үзлэг хийхийн 
өмнө, шинжилгээнд сорьц авахын 
өмнө, эмийн эмчилгээний өмнө, 
сувилахуйн тусламж үйлчилгээ 
үзүүлэхийн өмнө, мэс засал, мэс 
ажилбарын өмнө, цус цусан 
бүтээгдэхүүн сэлбэхийн өмнө, 
эмчилгээний хоол түгээхэд танин 
тодруулах үйл ажиллагааг 
хэрэгжүүлж байгаа бөгөөд 2025 онд 
нийт тасгуудыг 4090 ширхэг 
бугуйвчаар хангасан. 

 Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнүүд ёс 

зүйн хэм хэмжээг баримталж, 

үйлчлүүлэгчдийг ялгаварлахгүй, 

тэгш байдлыг ханган мэдээллийг өгч 

үйлчилж байна. Амбулаторийн 

үзлэг, шинжилгээний дугаар авах, 

цаг товлох үйл ажиллагааг цахим 

технологи, утас, киоск машин 

ашиглан шийдвэрлэдэг. 1800-0119 

тусгай дугаарын "Эмчийн үзлэгийн 

цаг захиалга"-ын дуудлагын төвөөр 

цаг товлох үйлчилгээг 

нэвтрүүлснээр эмчийн үзлэгийн цаг 

авах хүлээгдэл чирэгдэл 35 хувиар 

буурсан. 

 Хэвтэн эмчлүүлэх тасгийн ор 

хоногийн  менежментийг 

сайжруулснаар  хүлээгдэл 15 хувиар 

буурсан.  

 Сонсголын бэрхшээлтэй иргэдтэй 

харилцах зорилгоор байгууллагын 



хөтөч болон цахим бүртгэлийн 

ажилчдад дохионы хэлийг сургаж 

эрүүл мэндийн чиглэлээр мэдээлэл, 

сурталчилгааны материалыг брайль 

үсгээр хэвлүүлэн цахим бүртгэлийн 

хэсэгт байршуулсан. 

 Эмч, эмнэлгийн ажилтан бүр 

байгууллагын дотоод журмын дагуу 

ажлын байранд жигд  хувцаслаж, 

энгэрийн таних тэмдэг зүүж, гадаад 

байдлын хэм хэмжээг дагаж мөрдөж 

хэвшсэн. 

 Төвийн өрөө, тасгийн байршил 

чиглэлийг заасан үйлчилгээний 

чиглэлийн тэмдэг, тэмдэглэгээ, 

үйлчлүүлэгчид хэрэгцээт мэдээлэл 

бүхий дуугүй хөтчийг давхар бүрт 

байршуулсан.  

 Хүүхэд, өндөр настан, хөгжлийн 

бэрхшээлтэй иргэд үйлчилгээ авах 

орчин нөхцөлийг бүрдүүлж, налуу 

шат, ханын бариул, тэргэнцэр, ариун 

цэврийн өрөөг тохижуулсан. 

 Байгууллагын орох хаалганы хэсэгт 

унах эрсдэлтэй, хэвтрийн 

үйлчлүүлэгчид зориулсан тэргэнцэр, 

таяг байршуулсан. 

 Лавлагаа мэдээллийн цэгт 

байгууллага, тасаг, нэгжийн үйл 

ажиллагаа, үзүүлж буй тусламж, 

үйлчилгээ, үйлчилгээний багц, 

төлбөрийн мэдээллийг ил тод 

байршуулсан. 

Иргэний өргөдөл, гомдлыг аман болон 
биечлэн, утас, цахим, 11-11, албан 



бичиг, санал хүсэлтийн дэвтэр зэргээр 
хүлээн авч бүртгэн, хариу арга хэмжээ 
авч шийдвэрлэн ажилладаг. Улирал 
бүр иргэний өргөдөл, гомдлын бүртгэл, 
шийдвэрлэлтийн тайланг ЭМХТ 
хүргүүлдэг. 2025 оны 12 сарын  10-ны 
байдлаар нийт 54 санал хүсэлт, 
өргөдөл гомдол хүлээн авсан.  Үүнд:  
- санал, хүсэлт - 10 
- өргөдөл, гомдол – 39  
- талархал - 5  

Өргөдөл, гомдлыг 100% шийдвэрлэж 
ажилласан. 

Зорилт 1.2 Арьс харшлын өвчний тусламж, үйлчилгээг чанартай үзүүлэх, нэр төрөл, хүртээмжийг нэмэгдүүлэх  

8.  МУТЖҮЧ-2.2.3,  
Поликлиникийн 
эмчийн үзлэгийн 
кабинетын тоог 
нэмэгдүүлж, 
тусламж 
үйлчилгээний 
тасралтгүй байдлыг 
хангана. 

 
Шинээр 
байгуулсан 
кабинетын тоо 

Поликлиникт  
нийт 16 
кабинет 
ажилласан:  
- Арьсны 
кабинет 9 

- Харшлын 
кабинет 5 

- Мэс заслын 
кабинет 1 

- Дүрс 
оношилгоо 
кабинет 1 

Арьс, харшлын 
кабинетын тоог 
нэмэгдүүлж 
нийт 18 
кабинеттай 
болсон байна.  

 
I-IV 

улирал 

Харшлын сорил, шинжилгээний 
кабинетыг шинээр нэмэгдүүлж  
амьсгалын замын харшилтай 
үйлчлүүлэгчийн амьсгалын 
багтаамжийг спидометрийн 
аппаратаар тодорхойлох  тусламж 
үйлчилгээг 12 сараас үзүүлж эхлээд 
байна. Тусламж үйлчилгээ үзүүлсэн 
хүний тоо – 2 
Амбулаторийн их эмч С.Байгалмаа, 
ахлах сувилагч Н.Оюунзул нар 
амьсгалын замын харшилтай 
үйлчлүүлэгчийн амьсгалын 
багтаамжийг спидометрийн 
аппаратаар тодорхойлох  сургалтад  
хамрагдаж бэлтгэгдсэн.  
 

 
 
 
 

100 

9.  МУТЖҮЧ-2.2.11 
Өдрийн 
эмчилгээний 
тусламж 
үйлчилгээний 
тасралтгүй байдлыг 
хангасан байна.  

Эмчлүүлэгчийн 
тоо 

Өдрийн 
эмчилгээнд 
хамрагдсан 
эмчлүүлэгчийн 
тоо 450 
 

Өдрийн 
эмчилгээнд 
хамрагдах 
эмчлүүлэгчийн 
тоо 400 байна. 

 
I-IV 

улирал 

ЭМД-аас квот тогтоосонтой холбоотой 
өдрийн эмчилгээнд нийт 265 
үйлчлүүлэгчдэд тусламж үйлчилгээг 
үзүүлсэн. Мөн өдрийн эмчилгээнд 
дараах тусламж үйлчилгээг үзүүлсэн: 

- Арьс хатгах сорил: 4015 
- Аутоплазм эмчилгээг 526 
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- Плазмаферез эмчилгээг 108 
- Озон эмчилгээ: 3 
- Биологийн бэлдмэл эмчилгээ 99 

үйлчлүүлэгчдийг хамруулсан. 
Зонхилон тохиолдох өвчнөөр атопийн 
дерматит, хайрст үлд, архаг экзем, 
чонон хөрвөс, мөөгөнцөр оношоор 
эмчилгээнд хамрагдаж байна. 
Дараах оношийн хамааралтай 
бүлгүүдийг өдрийн эмчилгээнд 
хамруулж байна. Үүнд: 
- Түүхий 
- Арьсны буглаа, хатги ба мундас 
- Батга, ягаан батга 
- Бүслүүр үлд 
- Арьсны үлд, кандидоз 
- Хамуу 
- Арьсны цэврүүтэх өвчин 
- Атопит дерматит 
- Хайрст дерматит 
- Хавьтлын харшилт дерматит 
- Энгийн хавьтлын цочролт дерматит 
- Загатнаа, бусад дерматит 
- Гүвдрүү хайрст эмгэг/псориаз/ 
- Чонон хөрвөс ба эритем 
- Арьс цайх өвчин 
- Голомтот халцрал 
- Сорвижилгүй бусад үс уналт, 

сорвижилт халзрал 
- Арьс ба арьсан доорх эслэгийн 

фолликулт уйланхай 
- Нөсөөжих эмгэг 
- Хайрст кератоз 
- Арьс харлан зузаарах 
- Эвэр ба эвэрших 

 

10.  МУТЖҮЧ 2.2.3 - Гоо заслын 
эмчилгээнд 

Шинээр 
нэвтрүүлсэн 

Anti-ageing 
кабинет шинээр 

 Anti-ageing кабинет шинээр байгуулж  
арьс гоо заслын мэргэшсэн эмч, 

 
 



Эмчилгээний гоо 
заслын  тасгийн 
эмчилгээний нэр 
төрлийг нэмэгдүүлж 
өргөжүүлнэ. 

нэвтрүүлсэн 
нэр төрлийн 
тоо 

- Шинээр 
байгуулсан 
кабинетын тоо 

эмчилгээний 
нэр төрөл - 2 
 

байгуулсан 
байна.  
Шинээр 
нэвтрүүлсэн 
эмчилгээний 
нэр төрөл – 1 
байна. 

I-IV 
улирал 

сувилагчийг ажиллуулж тусгайлсан 
үзлэг, зөвлөгөөг өгч ажилдаг. Тус 
кабинетад дараах тусламж үйлчилгээг 
үзүүлдэг. Үүнд: 
1. Дууны долгионоор арьс чангалах, 

өөх хайлуулах аппарат 
2. Хэт эрчимжүүлсэн гэрэл 

эмчилгээний аппаратаар өргөссөн 
судасжилт бууруулах, үсний 
ургалт зогсоох үйлчилгээ 

3. Шингэн азотоор хөгшрөлтийн 
толбо, нөсөөжилтийг арилгах 

4. Үс оношилгооны аппарат ашиглан 
үс болон, хуйхны оношилгоо 
зөвлөгөө 

5. Арьсны хөгшрөлтийг 
удаашруулах, арьсны бүтцийг 
сайжруулах, нөхөн сэргээх 
тарилгуудыг хэсгийн мэдээ 
алдуулалдан доор төрөл бүрийн 
өвчнүүдтэй болон эрүүл хүмүүст 
эмчилгээний гоо заслын зорилгоор 
эмч, сувилагчийн хяналтад 
гүйцэтгэж байна. Тухайлбал, 
гиалурон тарилга зөвлөгөө, 
арьсны нөхөн төлжилт дэмжих 
загасан тарилга, эхэс болон 
өсөлтийн хүчин зүйлүүд ялган 
тарих  эмчилгээнүүд хамаарна. 

Мөн дараах 3 төрлийн тусламж 
үйлчилгээг шинээр нэвтрүүлээд байна. 
Үүнд: 
1. Арьсны гүн давхаргад нөлөөлж, эд 

эсийг нөхөн төлжүүлэх,үрэвслийг 
бууруулах, батгашилтийг эмчлэх,  
арьсны хөгшрөлтийн шинж 
тэмдгийг багасгах зорилгоор ЛЕД 
гэрлийн эмчилгээг нэвтрүүлсэн.  

 
100 

 
 



2. Хатангиршсан болон келлойд 
сорвийг шимэгдүүлэх  лонгидаза 
эмчилгээг нэвтрүүлж 2 
үйлчлүүлэгчийг эмчилгээнд 
хамруулсан. Үр дүн 60 хувь.    
Азоксимер нь полиоксидоний 
үндсэн бүтээгдэхүүн бөгөөд IL-6, 
TNF-α хэмжээг бууруулж үрэвслийн 
эсрэг үйлдэлтэй нь судалгаагаар 
нотлогдсон бөгөөд эрүүл эсийг 
хамгаалах, хоргүйжүүлэх, наалдац 
болон харшлын эсрэг үйлдлийг 
богино хугацаанд үзүүлдгээрээ 
онцлог юм.  

3. Хэт хөлрөлт илэрдэг хэсгийг тусгай 
тестийн тусламжтай зөв 
тодорхойлж  ботулиниум токсиноор 
эмчлэх аргыг шинээр нэвтрүүлж 3 
үйлчлүүлэгчдэд тусламж 
үйлчилгээг үзүүлсэн, үр дүн 100 
хувь байна. 

11.  Арьс, харшлын 
чиглэлээр ховор 
тохиолдох өвчний 
судалгааг гаргаж, 
мэдээллийн сан 
байгуулна. 

Ховор 
тохиолдох 
өвчний 
судалгаа, тоо 

 
 

- 

Арьс, харшлын 
чиглэлээр ховор 
тохиолдох 
өвчний 
судалгааг 
гаргаж, 
мэдээллийн сан 
байгуулсан 
байна.  

 
 

I-IV 
улирал 

Тус төвд жилд 7 хүртэл тохиолдол 
бүртгэгдсэн өвчлөлөөс арьсны ховор 
болон өвөрмөц өвчлөлийн сан 
бүрдүүлэлдэхээр түүвэрлэн авч байна. 
2025 оны эхний 11 сарын байдлаар 236 
нэр төрлийн 603 тохиолдол 
бүртгэгдсэн ба арьсны эдийн 
шинжилгээ, иммуногистохимийн 
шинжилгээ, арьсны өвөрмөц 
шинжилгээнүүдийг хийж оношийг 
баталсан 459 тохиолдолдлийг 
мэдээллийн санд бүртгэсэн.  Үүнээс 66 
тохиолдолд хурлыг эмнэлзүй эрхэлсэн 
дэд захирлын удирдлага дор зөвлөх 
эмч, эмч нарын зөвлөгөөнөөр 47 ховор 
болон өвөрмөц өвчний тохиолдлын 

 
 

100 



хэлэлцүүлэг хийж оношилгоо 
эмчилгээний асуудлыг шийдвэрлэсэн. 

№ 
Зөвлөгөөнд орсон 

онош 
ICD 10 Тоо 

 

1 
Байршмал 
склеродерм L-94.0 1 

 

2 
Түгмэд идээт 
псориаз L40.1 5 

 

3 

Цэврүүтэлт 

тодорхойгүй L10.9 5 
 

4 Улаан хивгэн үлд L44.0 1 
 

5 Энгийн цэврүүтэлт L10.0 3 
 

6 
Шир төст архаг 
хивгэн үлд L41.1 2 

 

7 Улаан чонон яр L93 1 
 

8 
Ангионеврозын 
хаван T78.3 1 

 

9 
Цэлцрүүт 
пемфигойд L12.0 1 

 

10 Жирийн псориаз L40.0 3 
 

11 Бехчетийн өвчин M35.2 2 
 

12 
Хавтгай ширшилт 
үлд L43.0 2 

 

13 Саркоидоз D86  1 
 

14 
Зангилаат 
полиартерит M30.0 1 

 

15 

Бодисын 

солилцооны бусад 
хямрал E88 1 

 

16 

Бусад атопит 

дерматит L20.8 1 
 

17 Архаг миелолейкоз C92.1 1 
 

18 

Шир төст ба цагаан 

цэцэг төст цочмог 
хивгэн үлд L41.0 1 

 

19 Хувирамтгай нөсөө Q82.3 1 
 

20 
Амны дахилтат афт 
шархлаа K12.0 2 

 

21 

Бусад хүндрэлгүй 

бүслүүр үлд B02.8 1 
 

22 Гуужимхай дерматит L26  2 
 

23 

Өөр бүлэгт 

ангилаагүй 
липодистрофи E88.1 1 

 

24 

Дерматит 

тодорхойгүй L30.9 1 
 



25 
Олон хэлбэрт 
цэлцрүүт эритем L51.1 1 

 

26 Атопит дерматит L20.0  1 
 

27 Энгийн хайрстах Q80.0 1 
 

28 

Арьсаар 
хязгаарлагдсан 
бусад васкулит L95.8 1 

 

29 
Хожкины бус 
лимфом C85.9 1 

 

30 Пажетийн өвчин M88 1  

31 
Бусад олон хэлбэрт 
эритем L51.8 1 

 

32 Бусад маажуур L28.2 1  
33 Липодистрофи E88.1 1  

34 Арьсны идээт үхшил L88 1  
35 Венийн дарагдал I87.1 1  
36 Панникулит  M79.3 1  

37 

Pruritic urticarial 
papules and plaques 
of pregnancy PUPPP 

 
O26.86  1 

 

38 

Арсьны олдмол 
цэлцрүүт 

эпидермолиз L12.3 2 

 

39 
Улаан нөсөөт 
дерматоз L81.7 1 

 

40 

Тогтолцоот улаан 

чонон яр 
тодорхойгүй M32.9 2 

 

41 

Мелкерссоны хам 

шинж  G51.2 1 
 

42 still's disease M06.1 1  

43 
Венийн дутмагшил 
архаг захын  I87.2 1 

 

44 

Эпидермсийн бусад 

тодорхой зузаарал  L85.8 1 
 

45 
Цэлцрүүт хавтгай 
ширшилт үлд  L43.1 1 

 

46 
Бусад солбилцлын 
хам шинж  M35.1 1 

 

47 Мөөгөн микоз C84 1  
 

12.  МУЗГҮАХ - 2.1.7 
МУТЖҮЧ - 2.2.7 
Чанарын шаардлага 
хангасан дотоодын  
эм бэлдмэлээр 
бүрэн хангана.  

 
Борлуулсан 
бүтээгдэхүүний 
нэр төрөл 

Дотооддоо 20 
гаруй нэр 
төрлийн тос 
тосон түрхлэг, 
усан уусмалыг 
бэлдмэлийг 

Эмчилгээнд 
хэрэглэх 
дотоодын 
найруулсан эм, 
бэлдмэлээр 
бүрэн 

 
I-IV 

улирал 

     Эм зүйн албанд нийт 8 нэр төрлийн 
тосон түрхлэг, 20-иод нэр төрлийн 
усан уусмал, 1 төрлийн нунтаг маскийг 
найруулан тасаг нэгжүүдэд тасралтгүй 
олгож байна. Тухайлбал:  

• Цайрын исэлтэй тос 5%, 10%, 
15%,20%,  

 
100 

 



найруулан 
бэлтгэсэн. 

хангагдсан 
байна. 

• Салицилын хүчилтэй тос 2%, 5%,  
• Стрептоцидтэй тос 5%, 10% 
• Унна тосон бэлдмэл 
• Хүхэр 2%, 3%, 5%, 10%,15% 
• Бура маск 
• Фурациллины уусмал 
• Перкись уусмал 2%, 3% 
• Кастеллян уусмал 

12 сарын байдлаар 1.752.169 гр тосон 
түрхлэг, 170.940 мл усан уусмал, 43179 
мл өнгөт уусмал, 9131 мл балтушка, 
9325 гр бура маскийг эм найруулах 
стандарт арга аргачилгаа технологийн 
дагуу найруулан бэлтгэж, тасаг нэгжийг 
ханган ажилласан. 
 

ЗОРИЛГО 2. ИРГЭДЭД НИЙГМИЙН ЭРҮҮЛ МЭНДИЙН ТУСЛАМЖ ҮЙЛЧИЛГЭЭГ ХҮРГЭХ  

Зорилт 2.1 Арьс харшлын өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх, эрсдэлт хүчин зүйлсийг бууруулах чиглэлээр олон нийтэд 
эрүүл мэндийн боловсрол олгох 

 

13.  МУТЖҮЧ - 2.2.2  
ЗГҮАХ - 2.1.1.6. 
Нийслэлийн 
хэмжээнд харшлын 
өвчнөөс урьдчилан 
сэргийлэх арга 
хэмжээний төслийг 
боловсруулж 
хэрэгжүүлж 
ажиллана.   

Төслийн 

хэрэгжилтийн 

хувь 

Улсын 
хэмжээнд 
харшлаас 
сэргийлэх арга 
хэмжээний 
төлөвлөгөөний 
3 зорилтын 
хүрээнд нийт 9 
ажлыг бүрэн 
хэрэгжүүлсэн. 

Харшлын 
өвчнөөс 
урьдчилан  
сэргийлэх арга 
хэмжээний 
төслийг  бүрэн 
хэрэгжүүлж 
ажилласан 
байна. 

 
III-IV 

улирал 

2025 онд нийслэлийн хэмжээнд 
харшлын өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх 
арга хэмжээний төлөвлөгөөний 3 
зорилтын хүрээнд 9 ажлыг төлөвлөж 
бүрэн хэрэгжүүлж ажилласан. 

1. Хөдөө орон нутгийн болон нийслэл 
дүүргийн эмч нарт их эмч 
С.Байгалмаа 2025 оны 03 дугаар 
сарын 27-ны өдөр “Ургамлын тоосны 
харшил өвчний шалтгаан, өвөрмөц 
аллерген дархлаажуулах 
эмчилгээний орчин үеийн чиг 
хандлага” сэдэвт 4 чиглэлийн 
сургалтыг зохион байгуулж сургагч 
багшаар ажиллаж “Берлин Хеми” 
эмийн компани хамт олонтой хамтран 
амжилттай зохион байгуулсан.  

2. 2025 оны 03 дугаар сарын 31-ны 
өдрийн 9.00 цагт Монголын 
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радиогоор Хүнсний харшил болон 
Ургамлын тоосны харшил, хоол 
хүнсний солбилцох урвал, хүнсний үл 
зохицлын талаар дэлгэрэнгүй 
ярилцлагыг олон нийтэд хүргэсэн 

            
3. 2025 оны 04 сарын 11-ны өдөр 

Монголын үндэсний олон нийтийн 
телевизээр “Харшлын өвөрмөц 
дархлаа эмчилгээ, Монголын 
нөхцөлд хэрэглэж буй ургамлын 
тоосны харшлаас сэргийлэх арга 
хэмжээ” сэдвээр 20 минутын асуулт 
хариулттай ярилцлага өгсөн. 
Үзэгчийн хандалт - 9800 

4. Харшил судлалын лабораторийн эмч 
АУ-ны доктор С.Байгалмаа 
УЦУОСМХ-ийн судлаач, доктор 
Ганцэцэгтэй хамтран лууль, 
шарилжны төрлийн ургамлын 
цэцгийн тоос агаарт дэгдэх 
хугацааны урьдчилсан мэдээ, 
ургамлын тоосны харшлаас 
сэргийлэх талаар нийтлэл, 
мэдээллийг https://weather.gov.mn 
вэб хуудсанд 2025 оны 07 сарын 05-
ны өдрөөс 2025 оны 08 сарын 20-ны 
өдрийг хүртэл хугацаанд 
нийтлүүлсэн. 

5. Академич, доктор Б.Сангидорж агсны 
үүсгэн байгуулсан АӨСҮТ-ийн 
Харшил судлалын лабораторийн 
түүхт 20 жилийн ойн баярт зориулсан 
эрдэм шинжилгээний хурлыг 2025 

https://weather.gov.mn/


оны 10 дугаар сарын 04-ны өдөр тус 
төвийн Харшил судлалын 
лабораторийн тасаг зохион 
байгуулсан.  Ойн баярын хуралд  
Казахстан улс, ОХУ-ын Буриад улс 
болон нийслэл, орон нутгийн 100 
гаруй зочид, эмч төлөөлөгч оролцож, 
харшлын өвчний орчин үеийн чиг 
хандлага, урьдчилан сэргийлэх 
талаар илтгэл тавьсан. 

      
6. “Ургамлын тоосны шалтгаант 

харшлын өвчний өвөрмөц дархлаа 
эмчилгээ” гарын авлага боловсруулж 
нийслэл, орон нутгийн эмч нарт 
тараасан. 

14.  МУУХХБ – 2.2 
МУТЖҮЧ-2.2.2  
Үйлчлүүлэгчдэд 
арьс, харшлын 
чиглэлээр эрүүл 
мэндийн боловсрол 
олгох мэдээлэл, 
сургалт, 
сурталчилгааны 
ажлыг хэрэгжүүлнэ. 

- Төлөвлөсөн 
арга 
хэмжээний 
хэрэгжилтийн 
хувь 

- Хандалтын тоо 

Хүн амын дунд 
эрүүл мэндийг 
дэмжих, арьс, 
харшлын 
өвчнөөс 
урьдчилан 
сэргийлэх 
эрүүл мэндийн 
боловсрол 
олгох 
чиглэлээр нийт 
17 ярилцлага, 
4 контент 
бэлтгэн,  1500 
орчим гарын 

Нийт 80000 
иргэдэд эрүүл 
мэндийн 
зөвлөгөөг өгч, 
30 гаруй 
төрлийн мэдээ 
мэдээллийг 
байгууллагын 
цахим хуудас 
болон пэйж 
хуудаст 
нийтэлж, олон 
нийтийн 
хандалтыг 

 
I-IV 

улирал 

Хүн амын дунд эрүүл мэндийг дэмжих, 
арьс, харшлын өвчнөөс урьдчилан 
сэргийлэх эрүүл мэндийн боловсрол 
олгох чиглэлээр нийт 11 подкаст, 
ярилцлага, 5 видео шторк,  14 төрлийн 
2819 ширхэг гарын авлага 
боловсруулж түгээж, нийт 80000 гаруй 
иргэдэд зөвлөгөө, мэдээ мэдээллийг 
түгээж ажилласан.  
Дараах 11 сэдвээр подкаст, 
телевизийн ярилцлага хэлбэрээр 
мэдээлэл хүргэсэн. Үүнд: 
1. Монголын үндэсний телевизэд АУ-

ны доктор С.Байгалмаа “Ургамлын 
тоосны харшлын” талаар мэдээлэл  

 



авлага, тарааж 
ажилласан. 

нэмэгдүүлсэн 
байна.  

2. SBN телевизэд Харшил судлалын 
лабораторийн харшил судлаач П. 
Минжбадрах “Улиасны унгиралын” 
талаар мэдээлэл 

3. Эмчилгээний гоо засал, нөхөн 
сэргээх тасгийн тэргүүлэх зэргийн их 
эмч Б.Амаржаргал "Хөлдөөх 
эмчилгээ” сэдвээр мэдээлэл  

4. Эмчилгээний гоо засал, нөхөн 
сэргээх тасгийн их эмч Б.Энхсайхан 
"Батга” өвчний талаар мэдээлэл 

5. “Хүнсний харшлаас” сэргийлэх, 
зөвлөмжийг Клиникийн I-р тасгийн их 
эмч Э.Баасанхүү 

6. Хүүхдийн тасгийн арьсны их эмч 
Т.Бадамгарав "Ягаан үлд" өвчний 
талаар мэдээлэл 

7. Эмчилгээний гоо засал, нөхөн 
сэргээх тасгийн арьс гоо засал, 
арьсны мэс заслын эмч 
Т.Булганцэцэг "Үс уналт"-ын талаар 
мэдээлэл  

8. Клиникийн 2-р тасгийн их эмч 
Б.Дашдулам "Тав дахь өвчин" 
талаар мэдээлэл 

9. Лабораторийн тасгийн их эмч 
А.Дулмаа "Шинжилгээ өгөхөд 
анхаарах зүйлс"-ийн талаар 
мэдээлэл 

10. ЭЭЯТ-ийн их эмч М.Сарантуяа 
“Хүнсний харшил” сэдвээр видео 
шторк  

11. Харшлын сорил тавих талаар 
мэдээллийг поликлиникийн ахлах 
сувилагч Н.Оюунзул  

 

ЗОРИЛГО 3.ЭМНЭЛГИЙН ТУСЛАМЖ, ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ ЧАНАР, АЮУЛГҮЙ БАЙДЛЫГ ХАНГАЖ ЭРСДЭЛЭЭС СЭРГИЙЛЭХ  



Зорилт 3.1 Эмнэлгийн тусламж, үйлчилгээний чанарын удирдлагын тогтолцоо, арга хэрэгслийг сайжруулан, 
тасралтгүй байдлыг хангах   

 

15.  МУУХХБ-2.2.21  
ЗГҮАХ-2.1.3.  
ISO 9001:2015 олон 
улсын чанарын 
менежментийн 
тогтолцоог магадлах 
аудитаар 
баталгаажуулах 
төлөвлөгөөг 
боловсруулж 
хэрэгжүүлнэ.  

Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн 
хувь 

ISO 9001:2015 
чанарын 
менежментийн 
тогтолцоог 
2021 онд 
баталгаажуулс
ан. 

ISO 9001:2015 
чанарын 
менежментийн 
тогтолцооны 
магадлах 
аудитаар 
баталгаажуулах 
төлөвлөгөөг 
бүрэн 
хэрэгжүүлж 
ажиллана.  

I-II р 
улирал 

Тус төв нь эрүүл мэндийн тусламж, 
үйлчилгээний чанарыг сайжруулах 
хүрээнд олон улсын стандартыг үйл 
ажиллагаандаа  тасралтгүй  
нэвтрүүлэн ажилладаг. ISO 9001 
чанарын удирдлагын стандартыг 2013, 
2017, 2021 онуудад 3 жилийн 
хугацаатай амжилттай хэрэгжүүлж 
ирсэн. 2026 оноос  лабораторийн MNS 
ISO15189  олон улсын чанарын 
менежментийн тогтолцоог нэвтрүүлэх 
зорилгоор 2025 онд 4 ажлыг төлөвлөж 
хэрэгжүүлж бэлэн байдлыг ханган 
ажиллаж байна. Үүнд: 
1. Стандарт, хэмжил зүйн газраас 

мэргэжлийн зөвлөгөө авах 
хүсэлтийг 2025 оны 01/414 тоотоор 
хүргүүлж хамтран ажиллаж байна 

2. MNS ISO 15189 лабораторийн 
стандартын хэрэгжилтийг хангах 
ажлыг эрчимжүүлэх хүрээнд 5 
журам батлуулсан. 

3. Лабораторийн шаардлагатай тоног 
төхөөрөмжийг шинэчлэх ажлын 
хүрээнд 3 төслийг боловсруулж тус 
төвийн ТУЗ-д танилцуулж 
шийдвэрлэх арга хэмжээг  
хэлэлцүүлсэн. 

4. 2025 онд лаборант Пүрэвмааг 
арьсны эмгэг судлалаар ЭСНТ-д 3 
сарын мэргэшүүлэх сургалтад 
хамруулсан. 2024 онд Э.Дэлгэрзаяа 
эмчийг Тайван Улсын Цэргийн 
эмнэлэгт 3 сарын хугацаатай 
арьсны эмгэг судлалаар 
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дээшлүүлэх сургалтад хамруулж 
бэлтгэсэн. 

ISO 9001:2015 олон улсын чанарын 
менежментийн тогтолцоог магадлах 
аудитаар баталгаажуулах 
төлөвлөгөөний хэрэгжилт 100 хувь 
байна. 

16.  МУТЖҮЧ - 2.2.7 
ЗГҮАХ – 2.1.8  
Эмч, эмнэлгийн 
ажилчдын Uptodate  
олон улсын 
эмнэлзүйн 
удирдамжийн 
хэрэглээг 
нэмэгдүүлнэ. 

Эмч, 
эмнэлгийн 
ажилчдын 
Uptodate олон 
улсын 
эмнэлзүйн 
удирдамжийн 
хэрэглээний 
оноо /CME/ 

Төвийн 
хэмжээнд нийт 
35 эмч 
Uptodate  олон 
улсын 
эмнэлзүйн 
удирдамжийг 
ашиглаж 
байгаа ба CME 
дунджаар 200 
оноотой байна. 

Эмч, эмнэлгийн 
ажилчдын 
Uptodate олон 
улсын 
эмнэлзүйн 
удирдамжийн 
хэрэглээ  CME 
оноо 
 нэмэгдсэн 
байна. 

 
I-IV 

улирал 

2025 оны 06 сарын 01-ний өдрөөс тус 
төвийн эмч нар Uptodate системийг 
тусламж үйлчилгээнд тогтмол ашиглаж 
байна. Нийт цугларсан CME онооны 
нийлбэр 2279.0, дундаж CME оноо 
119.2 байна. 
Өндөр оноо авсан ажилтнууд: 

- О.Урангоо эмч– 426.5 
- М.Отгонбаяр эмч – 267 
- Ж.Булган эмч - 206 
- Н.Золбаяр эмч– 204.5 
- Т.Булганцэцэг эмч – 201 
- Г.Түвшинзаяа эмч – 192 

Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтний 
Uptodate ашиглалт тогтмол өсөлттэй 
байна. Дундаж оноо 119.2 байгаа нь 
олон улсын удирдамжийг өдөр тутмын 
ажилдаа ашиглах хандлага сайжирч 
байгааг харуулж байна.  
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17.  

ЗГҮАХ-2.1.3. 
ЭМС-ын 2019 оны 
А/611 тоот тушаалыг 
бүрэн хэрэгжүүлж, 
анхан шатны 
бүртгэлийн маягт 
хөтлөлтөнд тогтмол 
хяналт тавьж 
ажиллана. 

 
- Хяналтын тоо 
- Илрүүлсэн 

зөрчлийн тоо 

 
Анхан шатны 
цахим маягт 
хөтлөлт бүрэн 
хэвшээгүй. 

 
Анхан шатны 
цахим 
бүртгэлийн 
маягт 
хөтлөлтийг 
бүрэн 
хэвшүүлсэн 
байна. 

 
I-IV 

улирал 

Тус төвийн Насанд хүрэгчдийн I,II 
тасагт хэвтэн эмчлүүлсэн нийт 200 
өвчний түүхээс түүвэрлэж 44 өвчний 
түүхийн шалгуур хуудас болон өвчний 
түүх хөтлөлтийн стандарт мөрдөлтийн 
хяналтын хуудсаар хяналт үнэлгээг 
хийсэн. Өвчний түүх хөтлөлтийн 
стандарт мөрдөлт дунджаар 88 хувийн 
үнэлгээтэй байна. Илэрсэн  нийт 
зөрчлийн 92 хувь нь хэсэг газрын 
өөрчлөлтийн тэмдэглэлийн бичилттэй 
холбоотой байсан тул  эмч, сувилагч 
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нарт мэргэжил арга зүйн зөвлөгөө өгч,  
алдаа зөрчлийг бүрэн арилгасан. 
 

18.  МУУХХБ 2.2.26 

ЗГҮАХ-2.1.3.  

Нийт эмч, эмнэлгийн 
ажилчдад чанарын 
сургалтыг тогтмол 
зохион байгуулна. 

- Сургалтад 
хамрагдсан 
ажилчдын хувь 

- Сургалтын 
төрөл 

15 чиглэлээр 
чанарын 
сургалтыг 
зохион 
байгуулсан. 
Нийт 
ажилчдын 85 
хувь 
хамрагдсан. 

15 чиглэлээр 
чанарын 
сургалтыг 
зохион 
байгуулж, нийт 
ажилчдын 90-
ээс доошгүй 
хувь 
хамрагдсан 
байна. 

I-IV 
улирал 

2025 онд ЭМТҮЧАБА-наас баталсан 
төлөвлөгөөний дагуу эмнэлгийн 
тусламж, үйлчилгээний чанар, аюулгүй 
байдлыг сайжруулахад чиглэсэн 15 
чиглэлийн сургалтыг  зохион байгуулж 
давхардсан тоогоор нийт 145 эмч, 
эмнэлгийн мэргэжилтэн 
 хамрагдсан. Үүнд: 

1. “Эрүүл мэндийн тусламж 
үйлчилгээний чанар, аюулгүй 
байдал” сэдэвт 35 цагийн анхан 
шатны сургалтад эрсдэлийн менежер 
Г. Наран-Од хамрагдсан. Тус сургалт 
нь эрүүл мэндийн байгууллагын 
чанар, аюулгүй байдлын 
тогтолцооны үндсэн ойлголт, чиг 
хандлагын талаар мэдлэг олгож, 
бодит тохиолдолд тулгуурласан 
хэлэлцүүлэг, арга зүйн зааварчилгаа 
өгөгдөж, практикт хэрэгжүүлэх 
чадамжийг нэмэгдүүлсэн. 

2. ХӨСҮТ-өөс 2025 оны 10 дүгээр сарын 
01–02-ны өдрүүдэд зохион 
байгуулсан “Халдварт өвчний 
тандалт, сэргийлэлт, хяналтын 
чадавхжуулах сургалт”-д Эрүүл 
мэндийн тусламж, үйлчилгээний 
чанар, аюулгүй байдлын дарга 
Ж.Булган, Сувилахуйн албаны дарга 
Б.Жавхлант, тархвар судлаач 
Э.Нарантуяа, Лабораторийн эмч 
Б.Сүхболд нар хамрагдан 

3. 2025 оны 4 дүгээр сарын 18–27-ны 
өдрүүдэд зохион байгуулагдсан 
“Эрүүл мэндийн магадлан 
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итгэмжлэлийн шинжээчийн” 
сургалтад ЭМТҮЧАБАлбаны дарга 
Ж.Булган                                            болон 
Сувилахуйн албаны дарга 
Б.Жавхлант нар амжилттай 
хамрагдаж, гэрчилгээ авсан. 

4. ЭМС-ын А/352 тушаал, АӨСҮТ-ийн 
БЖ-99 Үйлчлүүлэгчийг танин 
тодруулах сургалтыг 5 чиглэлээр 
зохион байгуулсан. Сургалтын өмнөх 
ба дараах сорилын үр дүнгээр 
оролцогчдын мэдлэг 80-100% 
үнэлэгдсэн. 

5. Эрүүл мэндийн тусламж 
үйлчилгээтэй холбоотой үүссэн 
тохиолдлыг бүртгэх, мэдээлэх хариу 
арга хэмжээ авах тухай сургалтыг 
зохион байгуулсан. 

6. Эмчилгээ, оношилгооны чанарыг 
сайжруулах зорилгоор UpToDate 
цахим платформыг ашиглах мэдлэг 
олгох цахим сургалтад нийт 12 эмч, 
эмнэлгийн мэргэжилтнүүдийг 
хамруулсан.  

7. Лабораторийн MNS ISO15189  олон 
улсын чанарын менежментийн 
тогтолцоог нэвтрүүлэх зорилгоор 5 
чиглэлийн сургалтыг лабораторийн 
эмч, эмнэлгийн ажилчдад зохион 
байгуулсан.  
 

19.  
МУТЖҮЧ  - 2.2 
Тусламж 
үйлчилгээний 
чанарын аян,  
өдөрлөгийн 
төлөвлөгөөг  

 
Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн 
хувь 

 
Жил бүр 
төлөвлөгөө 
гарган 
хэрэгжүүлэн 
ажилладаг. 

 
Тусламж 
үйлчилгээний 
чанарын аян, 
өдөрлөгийг 
төлөвлөгөөний 
дагуу зохион 

 
 

I-IV 
улирал 

Тусламж үйлчилгээний чанарын аян,  
өдөрлөгийн төлөвлөгөөний хүрээнд 11 
ажлыг зохион байгуулж ажилласан. 
Үүнд: 
1. Тус төвийн лабораторийн тасгаас  

дэлхийн лабораторийн 7 хоногтой 
холбогдуулаад  “Эрүүл мэндийн 
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хэрэгжүүлж 
ажиллана 

байгуулсан 
байна. 

лабораторийн мэргэжилтний 7 
хоног”-ийн аяныг 2025 оны 4-р сарын 
21–26-ны өдрүүдэд зохион 
байгуулсан.Тус аяны хүрээнд  
лабораторийн тасгийн үйл 
ажиллагаа,  шинжилгээний төрөл, 

шинжилгээнд хэрхэн зөв бэлдэх, 
харшлын аллерген шүршлэг талаар 
нийт 500 гаруй  үйлчлүүлэгчдэд  
зөвлөгөө, мэдээллийг хүргэсэн. 

      
2. 2025 оны 2 дугаар сард  

Эмчилгээний гоо засал, нөхөн 
сэргээх тасаг “Таны батганы талаарх 
мэдлэг хэр байна вэ?” өдөрлөг 
зохион байгуулсан. 

3. Клиникийн хүүхдийн тасаг “Дэлхийн 
тамхигүй өдөр” 2025 оны 05 сарын 
31-ны өдөр зохион байгуулсан. 

4. Насанд хүрэгчдийн 2-р тасаг, НЭМА 
нар хамтран “Цусны даралт” сэдвээр 
өдөрлөгийг 2025 оны 06 дугаар сард 
зохион байгуулж амбулатори болон 
хэвтэн эмчлүүлэгч нарт мэдээлэл 
хүргэж даралт хэмжих талаар 
мэдлэгийг олгосон. 

5. “Эмийн зохистой хэрэглээ” аяны 
хүрээнд НЭМА, Эмзүйн алба 
хамтран 2025 оны 08 дугаар сард 
өдөрлөг зохион байгуулж, 
амбулатори болон хүүхдийн тасгийн 
200 гаруй үйлчлүүлэгч, хэвтэн 



эмчлүүлэгчдэд гарын авлага бэлтгэн 
тарааж, мэдээллийг хүргэсэн. 

6. Насанд хүрэгчдийн клиникийн I, II 
тасаг хамтран “Эмийн зохистой 
хэрэглээ” аяныг 2025 оны 10 сарын 
24-оос 2025 оны 11 сарын 10-ны 
хооронд зохион байгуулав . 

7. Эмчилгээний гоо засал, нөхөн сэргэх 
тасгаас “Hyperpigmentation” өдрийг 
2025 оны 10 арын 16-ны өдөр зохион 
байгуулав.  

8. Хүүхдийн тасаг “Хайрст үлд” сэдэвт 
аяныг 2025 оны 11 сарын 4-ны 
өдрөөс 2025 оны 11 сарын 14-ны 
хооронд зохион байгуулав.   

9. Эрчимт эмчилгээ, яаралтай 
тусламжийн тасгаас “Хүнсний 
харшлын талаар мэдлэг олгох нь” 
сэдэвт өдөрлөгийг 2025 оны 11 
сарын 07-08-ны өдрүүдэд зохион 
байгуулав. 

10. Эрчимт эмчилгээ, яаралтай 
тусламжийн тасгаас “Эмнэлгийн 
яаралтай тусламж үзүүлэх 
шаардлагатай үйлчлүүлэгчийг 
эрэмбэлэх аянга 2025 оны 11 сарын 
10-21-ны хооронд зохион байгуулав. 

11. Насанд хүрэгчдийн клиникийн I 
тасаг “Эрэгтэйчүүдийн эрүүл 
мэндийн” өдөрлөгийн хүрээнд тасагт 
хэвтэн эмчлүүлэгсдийн дунд 
чанарын багийн гишүүд сургалт 
явуулав. 

Төлөвлөгөөний хэрэгжилт 100 хувь. 

20.  МУУХХБ-2.2.26 
ЗГҮАХ-2.1.8  
Лабораторийн 
шинжилгээний 

Гадаад, дотоод 
хяналтын 
үнэлгээний 
тайлан 

2024 онд 
лабораторийн 
шинжилгээний 
дотоодын 

Лабораторийн 
шинжилгээний 
гадаад /2/, 
дотоод 

 
I-IV 

улирал 

Лабораторийн шинжилгээний гадаад, 
дотоод хяналтын тасралтгүй байдлыг 
ханган ажиллаж байна.  
 Гадаад хяналт: 
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гадаад, дотоод 
хяналтын 
тасралтгүй байдлыг 
хангана.  

хяналт 
үнэлгээг 5 
чиглэлээр 
хийсэн.  
- Гематологи 

162 удаа  
- Биохими 214 

удаа  
- Иммунологи 

81 удаа  
- Нян судлал 

240 удаа  
- ШЕШ 12 

удаа тус тус 
хяналтыг 
хийсэн. 

хяналтын /250/ 
үнэлгээний 
тайлан гарсан 
байна. 

1. Гематологийн гадаад хяналт: 
- Харьцангуй үнэлгээ:  80,00 %   
- Үнэмлэхүй үнэлгээ:    91,67 % 

2. Биохимийн гадаад хяналт: 
- Харьцангуй үнэлгээ: 71,85 %   
- Үнэмлэхүй үнэлгээ: 65.93% 

 Дотоод хяналт: 
Нийт   жилийн хугацаанд гематологи -
228 удаа, биохими 228 удаа 
иммунологи  урвалж задлах бүрт болон 
7 хоног 1 удаа дотоод хяналтыг хийдэг. 
Улирлаар нь харуулбал: 
 I улирал: 

- Гематологи-68 
- Биохими- 68 удаа 
- Иммунологи-урвалж задлах 

бүрдээ стандарт хийдэг.  
- Бактериологи-42 удаа 

 II улирал 
- Гематологи-68 удаа 
- Биохими-68 удаа  
- Иммунологи-урвалж задлах 

бүрдээ стандарт хийдэг.  
- Бактериологи-42 удаа  

 III улирал 
- Гематологи-59 удаа 
- Биохими-59 удаа  
- Иммунологи-урвалж задлах 

бүрдээ стандарт хийдэг.  
- Бактериологи-36 удаа  

 IV улирал 
- Гематологи-33 удаа 
- Биохими-33 удаа  
- Иммунологи-урвалж задлах 

бүрдээ стандарт хийдэг.  
- Бактериологи-24 удаа  

Нян судлал 144 удаа тус тус хяналт 
хийсэн байна.Үүнээс  



- St aureus – 42 удаа 
- E.coli – 42 удаа  

ШЕШ шинжилгээнд сард 1 удаа нийт 11 
удаа дотоод хяналт уншуулсан. 
Иммунологийн  шинжилгээг шинэ 
урвалж задлах бүртээ хяналтуудыг 
хийж мөн 7 хоногийн эхний өдрүүдэд 
хийж хэвшсэн. 

21.  

МУТЖҮЧ – 2.2.7 
ЗГҮАХ – 2.1.8 
Оношилгоо, 
эмчилгээний 
стандартын 
мөрдөлтийг 
хяналтын хуудсыг  
шинэчлэн   
боловсруулж, 
эмнэлгийн тусламж, 
үйлчилгээ, чанар 
аюулгүй байдалд 
тогтмол хяналт 
тавьж ажиллана. 

- Шинээр 
боловсруулсан 
хяналтын 
хуудасны тоо 

- Хийсэн 
хяналтын тоо 

- Арилгасан 
зөрчлийн тоо 

 

 
Хяналтын 
хуудасны 
өвөрмөц 
шалгуур 
үзүүлэлт цөөн. 
Нийт 13 
чиглэлээр 25 
удаагийн 
хяналт хийж, 
илрүүлсэн 
зөрчлийг бүрэн 
арилгасан. 

 
Оношилгоо, 
эмчилгээний 
стандартын 
мөрдөлт бүрэн 
хэрэгжиж, 
тусламж 
үйлчилгээний 
чанар 
сайжирсан 
байна. 

 
I-IV 

улирал 

Эмнэлгийн тусламж, үйлчилгээ, чанар 
аюулгүй байдлыг сайжруулах 
зорилгоор  эмч, сувилагч, тусгай 
мэргэжилтний  22 хяналтын хуудсыг 
боловсруулж хяналт тавьж ажиллаж 
байна. Үүнд: 
1. Арьс хатгах сорилын хяналтын 

хуудас 
2. Аутоплазма эмчилгээний хяналтын 

хуудас 
3. Плазмаферез эмчилгээний 

хяналтын хуудас 
4. Үйлчлүүлэгчийг танин тодруулах 
5. Эрүүл мэндийн үйлчилгээнд тавих 

шаардлага MNS 7014:2023 
стандартын хэрэгжилтийг үнэлэх 
хяналтын хуудас 

6. ISBAR хяналтын хуудас 
7. Поликлиникийн эмчийн үйл 

ажиллагааг үнэлэх хяналтын 
хуудас 

8. Өвчний түүх хөтлөлтийн стандарт 
мөрдөлтийн шалгуур хуудас 

9. Өвчний түүхийн чанарын 
шалгуурын хуудас 

10. Цэвэрлэх бургуй тавих арга техник 
11. Хураагуур судсанд тарилга хийх 
12. Уян зүү тавих арга техник 
13. Булчин тарилга 
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14. Хураагуур судас хатгаж 
шинжилгээнд цус авах  

15. Тарилгын аюулгүй байдал  
16. Сувилгааны түүх хөтлөлт  
17. Дусал тарилга 
18. Флаконтой эм найруулж тариа 

хийх 
19. Шээлгүүр тавих 
20. Хуйхны гүн мөөгөнцөрт өвчтэй 

хүний үс түүх 
21. Батга шахах  
22. Асгарсан цус, биологийн шингэн, 

бусад органик материалыг  
халдваргүйжүүлж цэвэрлэх хянах 
хяналтын хуудас. 

 

Зорилт 3.2 Эмнэлгийн халдвар, хамгаалал, аюулгүй байдлыг хангах  

22.  МУУХХБ – 2.2.2 
МУТЖҮАЧ – 2.2.1 
Эмнэлгийн 
ажилчдыг 
дархлаажуулалтад 
хамруулна.                

- Дархлаа 
тогтцыг үзсэн 
ажилчдын тоо 

- Дархлаажуула
лтад 
хамрагдсан 
ажилчдын тоо 

Нийт 83 эмч, 
эмнэлгийн 
ажилчид 
дархлаажуула
лтад 
хамрагдсан. 

ХӨСҮТ-ийн 
дархлаажуулал
тын албатай 
хамтарч эмч, 
эмнэлгийн 
ажилчдыг 
дархлаажуулал
тад бүрэн 
хамруулсан 
байна.  

 
I-IV 

улирал 

Эмнэлгийн ажилчдыг дараах 
дархлаажуулалтад хамруулсан. Үүнд:                
1. Байгууллагын ажилчдыг 2024 оны 08 

дугаар сарын 08-ний өдөр 2025 оны 
02 дугаар сарын 27, 03 дугаар сарын 
21-ний өдрүүдэд улаанбурханы 
эсрэг дархлаажуулах ажлыг нийт 3 
удаа өөрийн байгууллагад зохион 
байгуулсан. Улаанбурханаар өвдсөн 
болон дархлаажуулалтад 
хамрагдсан байдлын судалгааг 
ажилчин тус бүрээр гаргаж нийт 
хамрагдвал зохих   169 эмч, 
резидент эмч,  ажилчдаас 100 эмч 
ажилчид хамрагдсан. Хамрагдалт 
72,1 хувь буюу өвдсөн-22, 
татгалзсан-47 байна. 

2. 2025 оны 09 дүгээр сарын 16-ний 
өдөр томуугын эсрэг дархлаажуулах 
ажлыг зохион байгуулсан. Нийт 
хамрагдвал зохих 140 эмч, 
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эмнэлгийн ажилчдаас 91 ажилчид 
хамрагдсан ба хамрагдалт 65 хувь 
байна. 

3. В гепатитын эсрэг 
дархлаажуулалтын судалгааг 2024-
2025 онуудад хийж дархлаа тогтцын 
шинжилгээнд нийт ажилчдыг 
хамруулан В гепатитын эсрэг 
дархлаа тогтоогүй, хамрагдвал 
зохих 21 эмч ажилчдыг хамруулж 
дахин дархлаа тогтцын 
шинжилгээнд ХӨСҮТ- хамруулсан, 
хамрагдалт 100 хувь байна. 

 

23.  МУУХХБ – 2.2.2 
МУТЖҮАЧ – 2.5.4 
Эмнэлгийн орчны 
эрүүл ахуйн 
шаардлагыг бүрэн 
хангаж ажиллана.  

- Агаар болон 
арчдасын 
шинжилгээ 
авсан тоо 

- Илрүүлсэн 
зөрчлийн тоо 

Агаар болон 
арчдасын нийт 
4 шинжилгээг 
авсан. 

Эмнэлгийн 
эрүүл ахуйн 
шаардлагыг 
бүрэн хангаж 
ажилласан 
байна.   
Илрүүлсэн 
зөрчлийг бүрэн 
арилгасан 
байна.  

 
I-IV 

улирал 

Эмнэлгийн тасаг нэгжүүдийн байнгын 
угаалга, цэвэрлэгээ, 
халдваргүйжүүлэлтийг хянах 
зорилгоор эрүүл зүйн нян судлалын 
шинжилгээ хяналтыг 3 удаа (арчдас -89 
ширхэг) зохион байгуулсан. Үүнд: 
ариутгалын хэсгийн цэвэр хадгалах 
өрөө, эрчимт эмчилгээ, эмчилгээний 
гоо засал, нөхөн сэргээх тасгийн 
ажилбарын өрөөний агаарын сорьц 
шинжилгээг авч хяналт хийсэн. Нийт 
арчдасын  шинжилгээний 14,6 %-д нь 
нянгийн ургалттай байсан тул 
холбогдох тасаг нэгжүүдэд хугацаат 
үүрэг даалгавар өгч зөрчлийг 
арилгасан.  Тухайлбал: 
- Клиникийн I тасаг  ХСХ-ийн багийн 

дотоод хяналтыг сайжруулж, их 
цэвэрлэгээ, тоног төхөөрөмжийн 
халдваргүйжүүлэлт, агаарын 
ариутгалыг зохион байгуулж 
ажилласан.  

- Эмчилгээний гоо засал нөхөн 
сэргээх тасгийн мэс ажилбарын 
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өрөөний агаарын шинжилгээнд 
мөөгөнцөр ургалттай гарсныг 
шийдвэрлүүлэхээр холбогдох 
албанд танилцуулж агааржуулалтын 
системийн шүүлтүүрийг солиулах 
1.500.000 төгрөгийн өртөг бүхий 
төхөөрөмжийг шийдвэрлэсэн 

- “Дархинт ХХК”-тай гэрээ байгуулж, 
ахуйн шавж, мэрэгч устгал, 
халдваргүйтгэлийг хуваарийн дагуу 
зохион байгуулдаг.  

ЗОРИЛГО 4. ТАСРАЛТГҮЙ СУРАЛЦАГЧ БАЙГУУЛЛАГА БАЙЖ, ХҮНИЙ НӨӨЦИЙГ ХӨГЖҮҮЛЭХ  

Зорилт 4.1 Арьс харшил, эмчилгээний гоо заслын чиглэлээр чадварлаг мэргэшсэн хүний нөөцөөр хангах  

24.  МУТЖҮЧ - 2.2.8 
ЗГҮАХ - 2.1.9.  
2025-2029 оны 
хүний нөөцийн 
хөгжлийн 
төлөвлөгөөг 
боловсруулж  
хэрэгжүүлнэ. 

Төлөвлөсөн 
арга 
хэмжээний 
хэрэгжилтийн 
хувь 

Хүний нөөцийн 
хөгжлийн 
төлөвлөгөөний 
хэрэгжилт 95 
хувь. 

Тухайн жилийн 
хүний нөөцийн 
хөгжлийн 
төлөвлөгөө 
бүрэн хэрэгжсэн 
байна.  

I-IV 
улирал 

2025-2029 оны хүний нөөцийн 
хөгжлийн төлөвлөгөөг 3 зорилтын 
хүрээнд нийт 26 ажил хийхээр 
төлөвлөж бүрэн  хэрэгжүүлж 
ажилласан: Үүнд: 
Эрүүл мэндийн ажилтны хөгжлийг 
дэмжиж, мэргэжлийн ур чадварыг 
дээшлүүлэх зорилтын хүрээнд: 
1. Нийт 7 эмч, эмнэлгийн мэргэжилтэн  

буюу 5 эмч, 2 сувилагч  төгсөлтийн 
дараах мэргэшүүлэх сургалтад 
хамрагдсан. Үүнд: 
 АШУҮИС-ийн арьсны мэс засал 

судлал төрөлжсөн мэргэшлийн 
сургалтад поликлиникийн тасгийн 
их эмч Ч.Эрдэнэчимэг, ЭГЗНСТ-ын 
эмч М.Жамбалсүрэн нар 2025 оны 
10 сараас 1 жилийн хугацаанд 
суралцаж байна. 

 Поликлиникийн эрхлэгч Г.Цогзол 
ЭМХТ-ийн ЭМТҮЧАБА-ны 
менежер төрөлжсөн мэргэшлийн 
сургалтад УХТЭ-т суралцаж байна. 

 Арьсны сувилахуйн сургалтад  
төвөөс 2 сувилагчийг сургасан. 
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О.Даваасүрэн, О.Шоовдор нар 
Клиникийн 2 дугаар тасаг, 
хүүхдийн тасагт ажиллаж байна. 

 АШУҮИС-ийн МДИ нь арьсны эд 
судлалын төрөлжсөн мэргэшлийн 
чиглэлээр 2024-2025 оны 
хичээлийн жилд 2 эмч суралцаж 
төгссөн. 

 Хүүхдийн арьс судлал чиглэлээр 
байгууллагын захиалгаар 
хүүхдийн тасгийн эмч Золбаярыг 
суралцуулах хүсэлт гаргасан 
боловч хувийн шалтгааны улмаас 
суралцаагүй 
 

2. Дотоодын нийт 12 сургалтыг зохион 
байгуулж давхардсан тоогоор 603 
эмч, эмнэлгийн мэргэжилтэн 
хамрагдсан. Үүнд: 
 Амилуулах суурь тусламжийн 

сургалтыг ЭЭЯТ ийн тасгийн их 
эмч М.Сарантуяа, ЭЭЯТ-ийн 
тасгийн ахлах сувилагч 
Ч.Дэжидмаа нар удирдан 
явуулсан. Сургалтад оролцогчдын 
тоо-21 

 2025 оны 05 дугаар сарын 16-ны 
өдөр орон нутаг, дүүргийн арьсны 
эмч нарын сургалт, уулзалтыг 
АӨСҮТ-ээс зохион байгуулсан. 
Арьсны өвчний тусламж, 
үйлчилгээний чанар, хүртээмжийг 
орон нутагт сайжруулахад хувь 
нэмэр оруулах, орон нутаг, 
дүүргийн арьсны эмч нарын 
мэдлэг, ур чадварыг сайжруулах 
мэргэжил арга зүйгээр хангаж 
ажилласан. Сургалтад 



оролцогчдод үнэ төлбөргүй, 1 багц 
цаг олгов. Сургалтад оролцогчдын 
тоо-60 

 2025 оны 1 дүгээр сарын 23-24-ны 
өдрүүдэд  АӨСҮТ-ийн зөвлөх эмч, 
арьс судлалын зөвлөх зэргийн эмч 
МУ-ын хүний гавьяат эмч, АУ-ны 
доктор, профессор Б.Хандсүрэн, 
төвийн Эмнэлзүй эрхэлсэн дэд 
захирал, АУ-ны магистр, арьс 
судлалын ахлах зэргийн эмч 
Б.Батцэцэг нар Баян-Өлгий, 
Өвөрхангай аймгийн эмнэлгийн 
мэргэжилтнүүдийг мэргэжил арга 
зүйгээр хангаж, 1 багц цагийн 
төлбөртэй сургалт зохион 
байгуулсан.  Сургалтад 
оролцогчдын тоо-56 

 2025 оны 3 сарын 27-ны өдөр 
“Ургамлын тоосны харшил өвчний 
шалтгаан, өвөрмөц аллерген 
дархлаажуулах эмчилгээний орчин 
үеийн чиг хадлага” сэдэвт 1 багц 
цагийн төлбөртэй сургалтыг 
танхимаар зохион байгуулж, орон 
нутгийн эмч нар цахимаар 
хамрагдсан. Сургалтыг дотор, 
харшил судлалын эмч, АУ-ны 
доктор, С.Байгалмаа удирдан 
явуулсан. Урилгаар "Анагаахын 
шинжлэх ухааны доктор 
Г.Н.Габричевскийн нэрэмжит 
Эпидемиологи, микробиологийн 
хүрээлэнгийн эрдэм 
шинжилгээний тэргүүлэх ажилтан 
Мачарадзе Дали Шотаевна" багш 
Гипер IgE синдром сэдвээр 



мэдээлэл хүргэсэн. Сургалтад 
оролцогчдын тоо-160 

 Арьсны зонхилон тохиолдох 
эмгэгүүдийн оношилгоо, авах арга 
хэмжээ сэдэвт үнэ төлбөргүй 1  
багц цагийн сургалтыг зохион 
байгуулагдсан. Сургалтад орон 
нутаг, төр,  хувийн хэвшил, дүүрэг, 
АӨСҮТ-ийн арьсны эмч нар 
хамрагдсан. Сургалтад 
оролцогчдын тоо-60  

 “Лайеллын хам шинж болон 
анафилакси шокийн үеийн 
яаралтай тусламж оношилгоо авах 
арга хэмжээ” сэдэвт 1 багц цагийн 
төлбөртэй сургалт АӨСҮТ -ийн 
хурлын зааланд зохион 
байгуулагдсан. Сургалтад 49 эмч 
хамрагдсан. 

 Шинээр элсэн суралцаж буй 
АӨСҮТ, АШУҮИС-ийн 26 резидент 
эмч нарт Эмнэлгийн тусламж, 
үйлчилгээний чанар, аюулгүй 
байдал сэдэвт сургалтын хүрээнд 
Өвчний түүх бичилт, E-health 
программд ажиллах, 
үйлчлүүлэгчтэй харилцах хэм 
хэмжээ мөрдөж ажиллах 
хөтөлбөрийн агуулгаар 
ЭМТҮЧАБА-ны дарга Ж.Булган 
удирдан явуулсан. 

 Шинээр элсэн суралцаж буй 
АӨСҮТ, АШУҮИС-ийн 27 резидент 
эмч нарт “Хөдөлмөрийн аюулгүй 
байдал” -ын талаарх сургалтыг 
ХАБ-ын мэргэжилтэн Б.Сүхболд 
удирдан явуулсан.  



 Шинээр ажилд орж байгаа эрүүл 
мэндийн ажилчид, резидент эмч 
нарт “Халдварын сэргийлэл 
хяналтын стандарт” сэдвээр 
сургалт зохион байгуулсан. 
Сургалтад 38 ажилчид 
хамрагдсан. 

 “Гарын эрүүл ахуй” сэдвээр  
Тархвар судлаач Э.Нарантуяа эмч, 
ажилчдад сургалт хийсэн. 
Сургалтанд нийт 52  ажилчид  
хамрагдсан. 

 Шинээр ажилд орсон, шинээр 
элсэн суралцаж буй АӨСҮТ, 
АШУҮИС-ийн 26 резидент эмч нарт 
“Эмнэлгийн тусламж, 
үйлчилгээний халдварын 
сэргийлэлт, хяналт” сэдэвт 
сургалтыг ХСХА-ны халдвар 
судлаач Нарантуяа холбогдох 
бодлогын баримт бичгийн хүрээнд 
сургалт удирдан явуулав. 

 АӨСҮТ-ийн эмч нарт “Арьсны 
мөөгөнцөрт өвчний, оношилгоо, 
эмчилгээ” сэдэвт сургалтыг МУ-ын 
хүний гавьяат эмч, АУ-ны доктор, 
профессор, зөвлөх эмч 
Б.Хандсүрэн удирдан 
явуулсан.Сургалтад оролцогч-28 
 

3. Бусад байгууллагатай хамтарсан 
нийт 19 чиглэлийн сургалтад 
давхардсан тоогоор 749 эмч, 
эмнэлгийн мэргэжилтэн хамрагдсан. 
Үүнд: 
 “Үндэсний бичгийн албаны бичгийн 

хэрэглээ” сэдэвт сургалтыг 
АШУИС-ийн монгол хэл, монгол 



бичгийн багш, хэл шинжлэлийн 
хүрээлэнгийн гишүүн Р.Мөнхтуяа 
удирдан явуулсан. Сургалтад 
оролцогчдын тоо- 29 

 АШУҮИС-ийн Эрдмийн сургуулийн 
АУ-ны эрх зүй, боловсрол 
судлалын тэнхимийн багш, хуульч-
өмгөөлөгч, хууль зүйн доктор 
Э.Ганбат "Эрүүл мэндийн 
салбарын хууль эрх зүй-
Эмнэлгийн мэргэжилтний эрх зүй" 
сэдэвт сургалтыг зохион 
байгуулсан. Сургалтад 
оролцогчдын тоо-67  

 АШУҮИС-ийн Био Анагаахын 
Сургуулийн Эм судлалын 
тэнхимийн багш  АУ-ны магистр  
С.Сарнай "Зарим антибиотикийн 
хэрэглээ, анхаарах зүйлс" 
сэдэвтэй сургалт явуулсан. 
Сургалтад оролцогчдын тоо-71 

 Эмнэлгийн мэргэжилтний 
академик ур чадварыг 
нэмэгдүүлэх, зорилгоор 
“Хураангуй бичих арга зүй” сэдэвт 
сургалтыг онлайнаар зохион 
байгуулсан. Сургалтыг АУ-ны 
доктор Г.Өлзийжаргал удирдан 
явуулсан. Сургалтад оролцогчдын 
тоо-51 

 “Ёс суртахуун-хандлага” сэдэвт 
сургалтыг АШУИС-ийн Био 
анагаах их сургуулийн биологийн 
тэнхимийн профессор А.Гүрбадам 
удирдан явуулсан.  Сургалтад 
оролцогчдын тоо-63 

 Сэтгэцийн эрүүл мэндийн 
үндэсний төвтэй хамтран “Стресс 



менежмент” сэдэвт сургалтыг  
СЭМҮТ-ийн эмч Ж.Гантулга 
удирдан явуулж 61 ажилтан албан 
хаагчийг хамруулсан 

 Үйлчилгээний маркетинг чиглэлээр 
“Ангер Менежмент” сэдвээр ангер 
менежментийн чиглүүлэгч 
С.Энхжаргал төвийн 43 ажилтанд 
чиглүүлэх сургалт зохион 
байгуулсан. 

 ЭМЯ, ХӨСҮТ-ээс зохион 
байгуулсан “Менингококкт 
халдварын ялган оношилгоо, 
анхаарах зүйл” сэдэвт цахим 
сургалтад 22 эмч мэргэжилтэнг 
хамруулсан. 

 ЭМЯ, ХӨСҮТ-өөс зохион 
байгуулсан ЭМС-ийн 2025 оны 03 
дугаар сарын 18-ний өдрийн А/81 
тушаалаар батлагдсаны дагуу 
“Улаанбурхан өвчний эмнэлзүйн 
заавар” цахим сургалтад эмч, 
ажилчид болон резидент эмч 
нарыг сургалтад хамруулсан 
сургалтад нийт 62 эмч, ажилчид 
болон резидент эмч нар 
хамрагдав. 

 “Улаан бурхнаас сэргийлэх, 
тандалт, оношилгоо, хариу арга 
хэмжээ сэдэвт цахим сургалтад 
төвийн 26 эмч оролцсон. 

 Монголын арьс өнгөний эмч нарын 
нийгэмлэгээс зохион байгуулсан 
“Арьсны эмгэг эд эсийн 
шинжилгээний онцлог” сэдэвт 1 кр 
багц цагийн сургалтад их эмч 
Т.Булганцэцэг, Ч.Эрдэнэчимэг, 
Д.Уранцэцэг, Б.Амаржаргал, 



Ж.Аззаяа, Н.Золбаяр нар 
оролцсон. Сургалтад оролцогчдын 
тоо-6 

 ҮАЭДЗ Т.Баярмаа, СЭША-ны 
дарга Б.Лхагвасүрэн нар “Эрүүл 
мэндийн салбарын хүний нөөцийн 
чиг хандлага” сэдэвт ОУ-ын бага 
хуралд оролцсон. 

 МЭМАҮЭ-ийн холбооноос 
“Хөдөлмөрийн харилцаа” сэдвээр  
сургалт хэлэлцүүлэг зохион 
байгуулсан ба уг хэлэлцүүлгийг 
МҮЭ-ийн хүний эрх, хуулийн 
газрын дарга М.Саранцацрал, Үэ-
ийн холбооны дарга Ч.Нарантуяа 
нар удирдан явуулсан ба нийт 74 
эмч ажилтан оролцсон 

 Дэлхийн хөгжлийн банкнаас 
“Байгууллагын дахин инженерчил” 
сэдэвт сургалтыг зохион байгуулж 
29 эмч эмнэлгийн ажилтан 
хамрагдсан. 

 “Эсийн шинжилгээний онцлог” 
сэдэвт 1 кр багц цагийн сургалтад 
их эмч Т.Булганцэцэг, 
Ч.Эрдэнэчимэг, Д.Уранцэцэг, 
Б.Амаржаргал, Ж.Аззаяа, 
Н.Золбаяр нар оролцсон. 
Сургалтад оролцогчдын тоо-6 

 Төрийн байгууллагын хамтын 
ажиллагааны хүрээнд НДЕГ-аас 
"Нийгмийн даатгалын багц хуулийн 
шинэчлэл" сэдэвт сургалтыг 
зохион байгуулж,  нийт ажилчид 
хамрагдсан. Сургалтад 
оролцогчдын тоо-71 

 “Стресс, бухимдлаас ангижрах 
иога, бясалгалын ач тус” сэдэвт 



сургалтыг амьдрах урлаг 
бясалгалын төвийн багш 
П.Баясгаланбаатар удирдан 
явуулсан. 

 “Шинжлэх ухааны өгүүлэл хайх” 
сэдэвт сургалтыг Өлзийжаргал 
/PHD/ багш удирдан явуулсан. 
Сургалтад оролцогчдын тоо-28 

 АШУҮИС-иас 4 дэх удаа зохион 
байгуулж буй “Эмнэлгийн 
менежмент” олон улсын хуралд 
цахимаар оролцсон. Сургалтад 
оролцогчдын тоо-27 
 

4. Олон улсын хурал семинарт 2 эмч, 
гадаад сургалтад 1 эмч хамрагдсан. 
Үүнд: 
 Турк, Анталя хотод зохион 

байгуулагдсан “19th International 
Congress on Quality in Healthcare, 
Accreditation and Patient Safety” 
олон улсын конгресст Сургалт, 
Эрдэм шинжилгээний албаны 
дарга Б.Лхагвасүрэн “Detecting 
Adverse Events with the Global 
Trigger Tool: In case specialized 
hospital of Mongolia” сэдэвт аман 
илтгэлээр оролцсон 

 Амбулаторийн тасгийн эрхлэгч 
Г.Цогзол, их эмч А.Хулан нарын 
эмнэлзүйн тохиолдол АНУ-ын 
Калифорни мужийн Сан Дэйго 
хотод зохион байгуулагдсан 
Америкийн Арьс судлаачдын 
нийгэмлэгийн ээлжит хуралд “A 
rare case report of a teenage girl with 
pemphigus vegetans in Mongolia” 
эмнэлзүйн тохиолдол 



хэлэлцүүлсэн ба 2025 SID annual 
meeting Abstract Book номонд 
нийтлэгдсэн. 

 Арьсны өвчин судлалын үндэсний 
төвийн Эмнэлзүй эрхэлсэн дэд 
захирал Б.Батцэцэг Харвардын 
анагаах ухааны их сургуулийн 
“Leadership in medicine: Southeast 
Asia 2024-2025” хөтөлбөрийг  
Эмнэлзүй эрхэлсэн дэд захирал 
Б.Батцэцэг амжилттай дүүргэсэн. 
 

5. Арьсны үндсэн мэргэшлийн 
сургалтыг хөтөлбөрийн дагуу 
хэрэгжүүлж ажилласан.  
 2023-2025 оны үндсэн мэргэшлийн 

сургалтын төгсөлтийн шалгалт 
зохион байгуулагдаж нийт 13 
суралцагч амжилттай төгссөн. 
2025-2026 оны хичээлийн жилд 
арьс судлалын  үндсэн 
мэргэшлийн сургалтад I болон II 
дамжаанд нийт 25 резидент эмч 
суралцаж байна 

 Арьсны сувилахуй 2025 оны 
хаврын элсэлтийг амжилттай 
зохион байгуулж АӨСҮТ-ийн 2 
сувилагч, Ховд аймаг БОЭТ-1 
сувилагч, Хөвсгөл аймаг-1 
сувилагч, Увс аймаг-1 сувилагч, 
хувиараа -1 сувилагч, нийт 6 
сувилагч арьсны сувилахуйгаар 
суралцаж төгссөн. 

 
Эрүүл мэндийн ажилтны нийгмийн 
баталгааг хангах дэмжлэгт   орчныг 
сайжруулж, сэтгэл ханамжийг 



нэмэгдүүлэх зорилтын хүрээнд дараах 
ажлуудыг хийж гүйцэтгэлээ. Үүнд:  
 Байгууллагын Хөдөлмөрийн дотоод 

журамд заасны дагуу 10 ажилтанд 
5,726,416 төгрөгийн нэг удаагийн 
буцалтгүй тусламжийг  олгосон. 

 Шинэ санааны өдөрлөгийг тасаг, 
эмч, ажилчдын дунд амжилттай 
зохион байгуулж 1-р байр 40 
хувиар, 2-р байр 30 хувиар, 3-р байр 
20 хувиар тус тус шагнасан.  

 MNS ISO15189:2024, ISO9001:2015, 
эмнэлгийн мэргэжилтний ёс зүй ба 
үнэ цэнэ, процесс сайжруулалт, 
зураглалаас шинжилгээ хүртэл- 
зэрэг сургалтуудад нийт 1,533,400 
төгрөгөөр 6 ажилтан суралцсан. 

 Төрийн болон орон нутгийн өмчөөр 
хөрөнгө худалдан авах 
ажиллагааны А3-ын сургалтад нийт 
4 ажилтан хамрагдсан 360,000 
төгрөг зарцуулсан. 

 

25.  МУУХХБ – 2.4.20 
МУТЖҮЧ 2.4.2  
Эрдэм шинжилгээ, 
судалгааны ажлын 
чадавхыг 
бэхжүүлнэ. 

- Практикт 
нэвтрүүлсэн үр 
дүн 

- Хэвлүүлсэн 
эрдэм 
шинжилгээний 
өгүүллийн тоо 

Төвийн эмч, 
судлаачдын 
нийт 27 эрдэм 
шинжилгээ, 
судалгааны 
бүтээл хэвлэн 
нийтлэгдсэн. 

Арьс, харшлын 
чиглэлээр 
шинээр 
судалгаа 
шинжилгээний 
ажил хийж, үр 
дүнг практикт 
нэвтрүүлсэн 
байна.  

 
I-IV 

улирал 

2025 оны 05 дугаар сарын 05-ны өдөр 
төвийн “Эрдмийн чуулган IX” эрдэм 
шинжилгээний хурлыг зохион байгуулж 
нийт 11 илтгэл, 2 эмнэл зүйн тохиолдол 
хэлэлцүүлэгдсэн. Дараах хурлын 
илтгэлийн 54 нүүр эрдэм 
шинжилгээний хурлын эмхэтгэлийг 
сургалтын албанаас хянаж, хэвлэсэн. 
Үүнд: 
1. Б.Лхагвасүрэн нарын “Энгийн 

батгатай өсвөр насны хүүхдүүдийн 
сэтгэл гутралыг үнэлэх нь” 

2. И.Мөнхзаяа нарын “Арьсны төрөл 
болон улайрлын хамгийн бага тун, 
зан үйлийн хамаарал”А.Дулмаа 
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нарын “Арьсны өвчин судлалын 
үндэсний төвийн лабораториор 
үйлчлүүлэгчдийн цусанд 
иммуноглобулин Е тодорхойлсон 
дүн”  

3. Б.Лхагвасүрэн “Өндөр давтамжтай 
хэт авиан шинжилгээ: АӨСҮТ-ийн 
туршлага”  

4. Б.Сүхболд, А.Дулмаа нарын 
“Хеликобактерийн халдварыг өтгөнд 
болон цусны шинжилгээнд 
харьцуулсан нь: АӨСҮТ-ийн 
ажилчдын дунд” 

5. Ж.Аззаяа нарын “Изотретиноин 
эмчилгээ: Ягаан батга өвчинг 
эмчилсэн үр дүн”    

6. Ж.Аззаяа нарын “Acquired perforating 
dermatosis case report“ 

7. Б.Баярмаа нарын “Pityriasis 
lichenoides chronica case report”  

8. Сувилагч Г.Амаржаргал нарын 
“Апотийн дерматит өвчний 
эмчилгээнд чийгшүүлэх лосьон 
хэрэглэсэн үр дүн”  

9. Лаборант Ч.Буманзаяа нарын 
“Хеликобактерийн халдварыг өтгөнд 
болон цусны шинжилгээнд 
харьцуулсан нь” 

10. Сувилагч Б.Түвшинжаргал  нарын 
“Эмчилгээний гоо засал нөхөн 
сэргээх тасгийн үйл ажиллагааны 
гүйцэтгэл”  

11. Сувилагч Н.Оюунзул нарын 
“Эмнэлгийн ажилчдын гарын 
экземд нөлөөлөх зарим эрсдэлт 
хүчин зүйлсийг тодорхойлох”   

12. Сувилагч Г.Отгонзул нарын 
“Үйлчлүүлэгчийн зан чанар болон 



ой тогтоолтын хамаарлын 
судалгаа” 

      
Арьсны өвчний оношилгоо, эмчилгээ 
хэсгийн шилдэг илтгэлээр: 
 Тэргүүн байр: Б.Хулан нарын 

“Изотретиноин эмчилгээ: Ягаан 
батга өвчинг эмчилсэн үр дүн” 
сэдэвт илтгэл 

 Дэд байр: Б.Болортуяа нарын 
“Энгийн батгатай өсвөр насны 
хүүхдүүдийн сэтгэл гутралыг үнэлэх 
нь” илтгэл 

Эмнэлзүйн тохиолдол: 
 Тэргүүн байр: М.Ганчимэг нарын 

“Pityriasis lichenoides chronica case 
report эмнэлзүйн тохиолдол” сэдэвт 
илтгэл тус тус шалгарсан. 

Арьсны сувилахуйн хэсгийн шилдэг 
илтгэл: 
 Тэргүүн байр: Н.Оюунзул нарын 

“Эмнэлгийн ажилчдын гарын 
экземд нөлөөлөх зарим эрсдэлт 
хүчин зүйлийг тодорхойлох” 

 Дэд байр: Ч.Буманзаяа нарын 
“Хеликобактерийн халдварыг 
өтгөнд болон цусны шинжилгээнд 
харьцуулсан нь: АӨСҮТ-ийн 
ажилчдын дунд” сэдэвт илтгэл тус 
тус шалгарсан. 

Шалгарсан нийт илтгэгчдэд Захирлын 
тушаалаар үндсэн цалингийн 10-40 



хувиар болон шинээр хэвлэгдэн гарсан  
монгол орчуулгатай Uptodate ОУ-ын 
удирдамжаар  шагнаж урамшуулав. 
Олон улсын хурал семинарт 3 илтгэл 
хэвлэн нийтлүүлэхээр илгээсэн. Үүнд: 
 Амбулаторийн тасгийн эрхлэгч 

Г.Цогзол, их эмч М.Отгонбаяр, 
Д.Лхагвасүрэн нарын " Tuberiosis 
sclerosis сэдэв"-т эмнэлзүйн 
тохиолдол American Academy of 
Dermato-Pathology-ийн ОУ-ын 
хурлын хураангуй номд 
хэвлүүлэхээр илгээсэн. 

 Их эмч Г. Цогзол, М.Отгонбаяр, 
Б.Номин, М.Жамбалсүрэн  нарын 
бэлтгэсэн  “Senear-Usher Syndrome”  
эмнэлзүйн тохиолдол "Ховор 
тохиолдох өвчин"-талаар  2026 оны 
7-р сард Франц улсад болох 
Дэлхийн конгресст илгээсэн. 

 Их эмч М.Отгонбаяр, Б.Номин, 
М.Жамбалсүрэн нар 12th ASMPD – 
Asian Society for Pediatric 
Dermatology Congress, Manila 2025 
хуралд “Epidermal naevus syndrome” 
сэдэвт эмнэлзүйн тохиолдлоо өгч 
хэвлэхээр илгээсэн. 



26.  МУУХХБ – 2.2.12 
МУТЖҮЧ 2.2  
Гадаад хамтын 
ажиллагааг 
өргөжүүлж, гэрээний 
хэрэгжилтийг хангаж 
ажиллана. 

 
Гэрээний 
хэрэгжилтийн 
хувь 

ОХУ РУДН 
Тайваны Юн 
Рунг,   БНСУ, 
Medical Skin 
Care Center 
эмнэлэгтэй 
хамтарч 
ажилласан.  

Гадны 
орнуудтай 
байгуулсан 
хамтын 
гэрээний 
хэрэгжилтийг 
хангаж, 
хамтарч 
ажилласан 
байна.  

 
I-IV 

улирал 

2025 онд гадаад хамтын ажиллагааг 
өргөжүүлж Тайвань болон Солонгос 
улсын  эмнэлэг,  Герман улсын Ахмад 
мэргэжилтний алба, ОХУ-ын  Дорнод 
Сибирийн Технологи удирдлагын их 
сургуультай хамтран ажиллах гэрээ 
байгуулан хэрэгжилтийг ханган 
ажиллаж байна. Үүнд:  
1. Тус төвийн Захирал Ц.Уранчимэг, 

Тайвань улсын Тайпэй эмнэлгийн 
дэд захирал Лян Хүнг Оу (Dr. Liang-
Hung Ou) нар  эрүүл мэндийн 
тусламж үйлчилгээний чанар, 
хүртээмжийг сайжруулах, шинэ 
дэвшилтэт технологи, оношилгоо, 
эмчилгээний арга барил нэвтрүүлэх, 
эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнүүдийг 
Тайваньд сургаж чадавхжуулах, 
туршлага солилцох, судалгаа, 
сургалтын арга хэмжээ зохион 
байгуулах зорилгоор 2025 оны 10 
дугаар сарын 17-ны өдөр хамтын 
ажиллагааны санамж бичигт гарын 
үсэг зурж гэрээ байгуулсан.  2023 
оноос хойш манай төвийн 5 эмч 
Тайпэй эмнэлэг болон TIHTC-д 
богино хугацааны мэргэжил 
дээшлүүлэх сургалтад амжилттай 
хамрагдаад байна. 
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2. 2025 оны 6 дугаар сарын 2-ны өдөр 
Тайваний “Tri-Service General 
Hospital”-ийн захирал Юань-Хао 
Чэнь, дэд захирал Эн Мен, Гадаад 
харилцаа хариуцсан захирал Вэн 
Хуй Фан, Халдварт өвчин судлалын 
тасгийн их эмч  Тэ Ю Лин болон 
Тайпэйн худалдаа, эдийн засгийн 
Улаанбаатар дахь төлөөлөгчийн 
газрын төлөөлөгч ноён Ван Кай Ю, 
дэд консул хатагтай Жан Чиун Шиа 
нарын бүрэлдэхүүнтэй төлөөлөгчид 
манай төвд зочилж  2019 оноос 
эхэлсэн хамтын ажиллагааны хүрээг 
улам өргөтгөх зорилгоор хамтын 
ажиллагааны гэрээг шинэчлэн 
байгуулсан. 

     
 

3. БНСУ-ын Католик Квандун Их 
Сургуулийн Олон Улсын St. Mary’s 
эмнэлэгтэй алсын зайны эмнэлзүйн 
зөвлөгөө, цахим сургалт, 
боловсролын нөөц солилцоо, 
арьсны өвчний чиглэлээр судалгаа, 
шинжилгээний хамтарсан төсөл 
хэрэгжүүлэх, эрдэм шинжилгээний 
бага хурал, вебинар, сургалт, 
симпозиум хамтран зохион 
байгуулахаар хамтын ажиллагааны 
гэрээг 2025 оны 09 дүгээр сарын 26-
ны өдөр  байгуулсан.  



        
4. 2025 оны 9 дүгээр сарын 17-ны өдөр 

Германы Ахмад Мэргэжилтний 
Албаны (Senior Experten Service) 
мэргэжилтнүүд Арьсны өвчин 
судлалын үндэсний төвийн үйл 
ажиллагаатай танилцаж, цаашид 
хамтын ажиллагааг хөгжүүлэх 
чиглэлээр санал солилцож, арьс 
судлал, харшлын чиглэлийн 
мэргэжилтнүүдийг Монгол улсад урт 
болон богино хугацаагаар урьж 
ажиллуулах, мэргэжил арга зүйн 
дэмжлэг үзүүлэх, сургалт зохион 
байгуулах чиглэлээр хамтран 
ажиллахаар тохиролцов. 

Гадаад хамтын ажиллагааны гэрээний 
хүрээнд нийт 7 эмч, эмнэлгийн 
ажилтныг сургалт семинарт 
хамруулсан. Үүнд: 

1. 2025 оны 05 дугаар сарын 01-31 
хүртэл хугацаанд БНСУ-ын “SA 
dermatology” эмнэлэгт Клиникийн I 
тасгийн их эмч Э.Баасанхүү , 
Амбулаторийн тасгийн их эмч 
Г.Түвшинзаяа нар 1 сарын хугацаанд 
мэргэжил дээшлүүлсэн. Сургалтад 
оролцогчдын тоо-2 

2. 2025 оны 09 дүгээр сарын 14-20-ны 
өдрийн хугацаанд Франц улсад 
Европын Венерологийн академиас 
зохион байгуулсан арьсны олон 



улсын хуралд ЭГНСТ-ийн их эмч 
Т.Булганцэцэг, амбулаторийн 
тасгийн их эмч Т.Ёндондаш нар 
оролцов.  Сургалтад оролцогчдын 
тоо-2 

3. 2025 оны 09 дүгээр сарын 22-ны 
өдрөөс 2025 оны 10 дугаар сарын 04-
ны өдөр хүртэл хугацаанд “Taiwan 
international healthcare training center”-
т яаралтай тусламж, түлэгдэлт,  
гэмтлийн менежмент чиглэлээр 
амбулаторийн их эмч Ч.Эрдэнэчимэг, 
О.Урангоо нар 14 хоногийн хугацаанд 
мэргэжил дээшлүүлсэн. Сургалтад 
оролцогчдын тоо -2  

4. 2025 оны 3 дугаар сарын 7-11-ны 
өдрийн хугацаанд ЭМТҮЧАБА-ны 
дарга  Ж.Булган АНУ-ын Орландо 
хотод Америкийн Арьс судлаачдын 
нийгэмлэгийн (AAD 2025 Annual 
Meeting)  ОУ-ын хуралд оролцсон. 

5. 2025 оны 10 дугаар сарын 28 -31-ний 
өдрийн хугацаанд Лабораторийн их 
эмч  А.Дулмаа Солонгос улсад  
зохион байгуулсан  оношзүйчдын 
нийгэмлэгийн 66 хурал “LMCE 2025”  
хуралд оролцсон. 

 

Зорилт 4.2 Эмч, эмнэлгийн ажилчдын  нийгмийн баталгааг сайжруулж, дэмжлэгт удирдлагаар хангаж ажиллах  

27.  МУУХХБ – 2.2.22  
МУТЖҮЧ-2.2.8 
Гүйцэтгэлийн 
үнэлгээний 
шалгуурын дагуу 
ажилчдын 
урамшууллыг 
олгоно.  

 
Олгосон 
мөнгөн дүн 

 
 

Гүйцэтгэлийн 
үнэлгээний 
шалгуурын 
дагуу 3 дугаар 
улирлын 
байдлаар нийт 
240,565,206 
төгрөгний үр 
дүнгийн 

Гүйцэтгэлийн 
үнэлгээний 
шалгуурын 
дагуу эмч, 
эмнэлгийн 
ажилтныг үнэлж 
урамшууллыг 
олгосон байна. 

I-IV 
улирал 

Гүйцэтгэлийн үнэлгээний шалгуурын 
дагуу ажилчдын урамшууллыг тогтмол 
олгодог. Ажилчдын ажлын 
гүйцэтгэлийг тухайн улирал тутамд 
батлагдсан шалгуур үзүүлэлтийн дагуу 
үнэлж үр дүнгийн урамшууллыг сар бүр 
20 хүртэлх хувиар буюу улиралд 60 
хүртэл хувийн урамшуулалт цалин 
олгодог.  2025 оны 1-12 сарын 
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урамшууллыг 
эмч, эмнэлгийн 
ажилчдад 
олгосон. 

хугацаанд нийт 390,997,345 төгрөгийн 
үр дүнгийн урамшуулалт цалин 
олгосон. Улирал бүрийн урамшууллыг 
олгохдоо ажлын чанар, бүтээмж, 
сахилга хариуцлага, хамтын 
ажиллагаа болон бусад холбогдох 
үзүүлэлтүүдийг үнэлж, ил тод, шударга 
зарчмыг баримталж хэрэгжүүлдэг 
 

28.  МУТЖҮЧ-3.2  
СТ-3.1.6.1 
Ажилчдыг орон 
сууцтай болгох орон 
сууцны зээлд 
хамруулах арга 
хэмжээг үе шаттай 
хэрэгжүүлнэ. 

Орон сууцны 
зээлд 
хамруулсан 
ажилтны тоо 

Эрүүл мэндийн 
ажилтны 
нийгмийн 
хамгааллыг 
дэмжих 
чиглэлээр 1 
ажилтныг орон 
сууцны 
хөнгөлөлттэй 
зээлд 
хамруулсан. 

Ажилчдыг орон 
сууцны зээлд 
хамруулах арга 
хэмжээг 
хэрэгжүүлж 
ажилласан 
байна.  

III, IV 
улирал 

Ажилчдыг орон сууцтай болгох орон 
сууцны зээлд хамруулах арга хэмжээг 
үе шаттай хэрэгжүүлж ажиллаж байна. 
2025 онд Поликлиникийн тасгийн их 
эмч О.Урангоо орон сууцны ипотекийн 
6 хувийн зээлд хамрагдсан.   
Цаашид 2026 онд “Ариг банк”-тай 
хамтран ажиллах гэрээ байгуулан эмч, 
эмнэлгийн ажилчдыг ипотекийн 6 
хувийн зээлд хамруулахаар төлөвлөж 
байна. 
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29.  МУУХХБ – 2.2 
МУТЖҮЧ - 2.2.2  
Эмч, эмнэлгийн 
ажилчдыг 
урьдчилан 
сэргийлэх, эрт 
илрүүлэх үзлэг, 
оношилгоо хийхэд 
бусад эрүүл 
мэндийн 
байгууллагатай 
хамтран ажиллана.  

Урьдчилан 
сэргийлэх 
үзлэгт 
хамрагдсан 
ажилчдын хувь 

Урьдчилан 
сэргийлэх 
үзлэгт нийт 
ажилчид  90 
хувь 
хамрагдсан. 

Урьдчилан 
сэргийлэх 
үзлэгт нийт 
ажилчдын  90-
ээс дээш хувь 
хамрагдсан 
байна.  

 
 

III-IV 
улирал 

Эмч, эмнэлгийн ажилчдыг урьдчилан 
сэргийлэх, эрт илрүүлэх үзлэг, 
оношилгоонд тогтмол хамруулж 
урьдчилан сэргийлэх, эрүүлжүүлэх 
арга хэмжээг авч ажилладаг. 2025 онд 
нийт 6 төрлийн  эрт илрүүлэх үзлэг, 
оношилгоонд эмч, эмнэлгийн  
мэргэжилтний 92 хувь хамрагдсан. 
Үүнд:  
1. Ажлын байрны аюулгүй байдал, 

эрүүл мэндийн аяны хүрээнд 
Лабораторийн тасаг нь  цусанд 
хеликобактери илрүүлэх шинжилгээг 
80 эмч, эмнэлгийн ажилтанд (59,7%) 
ажилтанд хийж. 18 хүнд сөрөг, 62 
хүнд эерэг гарсан. Хеликобактери 
илэрсэн ажилчдыг  дотрын эмч 
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С.Байгалмаагийн хяналтад авч, 
ходоодны дурангийн шинжилгээ 
хийлгэж, стандарт эмчилгээнд 
хамрагдахыг зөвлөсөн. 

2. 2025 оны 06 дугаар сард элэгний В, 
С, гепатитын халдвар илрүүлэх 
үзлэг, шинжилгээнд эмч, эмнэлгийн 
ажилчдыг хамруулсан. Нийт 135 эмч 
ажилчид хамрагдсан.  Хамрагдалт 
100 хувь байна. С  вирустэй ажилчид 
11, В вирустэй ажилчид 4 илэрч, 
дотрын эмчийн хяналтад орохыг 
зөвлөсөн.  2025 оны 11 дүгээр сард 
дархлаажуулалтад хамрагдсан 
ажилчдын судалгааг дахин  гаргаж, 
17 эмч ажилчдыг 2025 оны  11 
дугаар сард ХӨСҮТ-н  лабораторид  
дархлаа тогтцын шинжилгээнд 
хамруулсан. 

3. 2025 оны 06 дугаар сард эмнэлгийн 
эмч ажилчдад болон резидент эмч 
нарт  ХДХВ халдвар илрүүлэх 
шинжилгээнд хамруулсан. Нийт 
хамрагдвал зохих 146 эмч, 
эмнэлгийн мэргэжилтний 125 эмч 
ажилчид хамрагдаж, хамрагдалт 
85.6 хувь байна. ХДВХ-ын 
халдвартай ажилчин илрээгүй. 

4. Метициллинд тэсвэртэй 
стафилококк ауриус /MRSA/ 
илрүүлэх хамрын скрининг 
шинжилгээнд нийт 130 эмч ажилчид 
хамрагдсан байна. Хамрагдалт 89 
хувь байна. МТСА /колонизаци/ 
халдвар 32 эмч, ажилчид болон  
резидент эмч нарт илэрсэн. МRSA 
халдвар эерэг гарсан  ажилчдад 
“Balaban 2% ointment”  тосыг өглөө 



оройд 14 хоног хамрын хөндийд 
түрхэх, антисептикт суурилсан 
деклонизаци /хлоргексидин/ хийх 
халдвар хамгаалалын зөвлөмж 
тарааж ажилласан. Метициллинд 
тэсвэртэй стафилококк ауриус 
/MRSA/ илрүүлэх давтаг 
шинжилгээнд 35 хүнийг хамруулахад   
3 хүнд илэрсэн  байна. Эмчлэн 
эрүүлжүүлсэн хүний тоо 32 - буюу 
91% байна 

5. Хэвлийн эхо шинжилгээнд эмч, 
эмнэлгийн ажилчид бүрэн 
хамрагдсан. Илэрсэн өөрчлөлт: 
цөсний ургацаг, цөсний чулуу, 
элэгний өөхжилт, бөөрний 
ангиомиолипома, бөөрний үрэвсэл, 
бөөрний чулуу, бөөрний уйланхай 
зэрэг өөрчлөлтүүд бүртгэгдсэн. 

6. "Ахмадын эрүүл мэндийг дэмжих 
сар"-ын хүрээнд 2025 оны 11 дүгээр 
сарын 13-14-ны өдрүүдэд 
Геронтологийн үндэсний төвтэй 
хамтран АӨСҮТ-ийн ахмад 
настнуудын дунд үений эхо, тархины 
судасны  шинжилгээ, ясны 
сийрэгжилтийн  үзлэг, оношилгоог 
нийт 25 ахмадад болон  14 
эмнэлгийн ажилчдыг шинжилгээнд 
хамруулж  зөвлөгөө өгч ажилласан. 
Үений эход хамрагдсан 35 хүнээс  

- Остеоартроз IV – 2 
- Остеоартроз III – 7 
- Остеоартроз II – 14 
- Остеоартроз I – 4 
- Остеоартроз Normal – 6  

Тархины судасны шинжилгээ – 25  



Ясны сийрэгжилтийн шинжилгээнд 
38 ахмад хамрагдсанаас 

- Остеопороз – 7 
- Остеопения – 11 

Судалгаагаар илэрсэн захын 
мэдрэлийн өвдөлттэй 48 
ажилтнуудад захын мэдрэлийн 
үзлэг, физик эмчилгээ (цахилгаан 
эмчилгээ-TENS, Infrared, Ultrasound)  
болон парафин эмчилгээнүүд 
хийгдсэн. Өвчлөлийн хувьд: нурууны 
өвдөлт-40, мөрний өвдөлттэй-6, 
толгойн өвдөлт-10,тулгуур эрхтний 
өвдөлт (өвдөгний өвдөлт-42, хөлний 
фасцийн өвдөлт-4). Урьдчилан 
сэргийлэх үзлэгт хамрагдсан нийт 
ахмадуудад холбогдох эмчилгээ, 
зөвөлгөөг өгч ажилласан. 
Хамрагдалт 100 хувь. 
 

Зорилт 4.3 Эмч, эмнэлгийн ажилчдын ёс зүй, сахилга хариуцлагыг сайжруулах  

30.  МУТЖҮЧ – 2.2.8 
СТ-3.1.5.6 
Ажилчдын ёс зүй, 
сахилга хариуцлага, 
соён гэгээрүүлэх 
ажлын төлөвлөгөөг 
хэрэгжүүлнэ. 

- Төлөвлөсөн 
арга 
хэмжээний 
хэрэгжилтийн 
хувь 

- Ёс зүйтэй 
холбоотой 
нотлогдсон 
гомдлын тоо 

Эмнэлгийн 
мэргэжилтний 
ёс зүйг 
сайжруулах 
зорилгоор нийт  
5 удаагийн  
сургалтыг 
давхардсан 
тоогоор  250 
ажилтанд 
зохион 
байгуулсан. 

Ажилчдын ёс 
зүй, сахилга 
хариуцлага, 
соён 
гэгээрүүлэх 
ажлын 
төлөвлөгөө 
бүрэн хэрэгжиж, 
харилцаа 
хандлага 
дээшилсэн 
байна.  

 
 

I-IV 
улирал 

Ажилчдын ёс зүй, сахилга хариуцлага, 
соён гэгээрүүлэх чиглэлээр 2025 онд 7 
ажлыг төлөвлөж бүрэн хэрэгжүүлж 
ажилласан. Байгууллагын ажилчдад  
ёс зүйн дүрмийг сурталчлах, соён 
гэгээрүүлэх,  төрийн албан хаагчийн ёс 
зүйн хэм хэмжээг мөрдүүлэх, 
үйлчлүүлэгчдэд ээлтэй, соёлтой, ёс 
зүйтэй тусламж үйлчилгээг үзүүлэх 
зорилгоор Дэлхийн ёс зүйн өдрийг 
тохиолдуулан Ёс зүйн дэд хорооноос 
2025 оны 10 сарын 13-аас 11 сарын 13–
ний өдрүүдэд 1 сарын хугацаатай 
“Мэргэжлийн ёс зүйн ач холбогдол” 
сэдэвт 7 сургалт, аяныг  зохион 
байгуулсан.   
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1. “Мэргэжлийн ёс зүйн ач холбогдол” 
сэдэвт эссэ бичлэгийн уралдааныг 
14 хоногийн хугацаатай зарлаж, 
зарласан хугацаанд 9 эссэ ирснээс 3 
шүүгчийн дундаж оноогоор  дүнг 
гаргалаа.  

- 1-р байр 80,6 оноогоор 
Б.Лхагвасүрэн 

- 2-р байр 75,6 оноогоор 
Ц.Амарзаяа  

- 3-р байр 71,6 оноогоор 
М.Жанбота нар шагналт байр 
эзэлсэн 

2. 2025 оны 11 сарын 12-19 өдрүүдэд  
“Мэргэжилтний ёс зүй сэдвээр” 1 
кредитийн онлайн сургалт зохион 
байгуулж нийт 19 эмч, ажилчид 
оролцсон байна. 

3. 2025 оны 10 сарын 29-ны өдөр 
сувилагч,тусгай мэргэжилтнүүдэд 
“Сувилахуйн мэргэжилтний ёс зүй 
хэм хэмжээ” ЭМС-ын 2022 оны 6 
сарын 16-ны өдрийн А/319 дугаар 
тушаалын нэгдүгээр хавсралт 
шинэчилсэн тушаалаар сургалт 
явуулсан. Сувилагч-15, туслах 
сувилагч-3, тусгай дунд 
мэргэжилтэн-8,  нийт 26 сувилагч, 
мэргэжилтэн хамрагдсан. 

4. 10 сарын 28-ны өдөр АӨСҮТ-ийн 1-
курсийн 9 резидент эмч нарт 
“Эмнэлгийн мэргэжилтний ёс зүй, 
түүний ач холбогдол”  сэдвээр 
сургалт зохион байгуулсан. 

5. Ёс зүйн хорооны 6 гишүүдэд 2025 
оны 10 сарын 27-нд “Төрийн албан 
хаагчийн ёс зүйн тухай хууль, 
эмнэлгийн мэргэжилтний ёс зүйн хэм 



хэмжээ” сэдвээр сургалт хийж, ёс 
зүйн мэдлэгийг дээшлүүлсэн. 

6. 2025 оны 11 дүгээр сарын 14-ны 
өдөр АӨСҮТ-ийн эмнэлгийн бусад 
мэргэжилтнүүдэд “Эмнэлгийн 
мэргэжилтэн, ажилтны ажлын 
байранд мөрдөх нийтлэг журам” 
Эрүүл мэнд, спортын сайдын тушаал 
2015 оны 05 сарын 08 өдөр 189 -
Эрүүл мэндийн үйлчилгээнд тавих 
шаардлага MNS 7014:2023”сэдвээр 
сургалт зохион байгуулж 15 ажилтан 
хамрагдсан. 

7. Ёс зүйн дэд хорооны дарга 
Б.Баярмаа “Төрийн албан хаагчийн 
ёс зүйн тухай хууль, эмнэлгийн 
мэргэжилтний ёс зүйн хэм хэмжээ” 
сэдэвт сургалтыг зохион байгуулсан. 
Сургалтад хамрагдсан ажилчдын 
тоо-80  

2025 онд ёс зүйн зөрчил гаргасан 
албан хаагч байхгүй. 

31.  МУУХХБ – 5.3.21 
МУТЖҮЧ – 5.6.2 
Авлига, ашиг 
сонирхлын зөрчлөөс 
урьдчилан 
сэргийлэх, соён 
гэгээрүүлэх үйл 
ажиллагааны 
төлөвлөгөөг 
хэрэгжүүлж 
ажиллана.   

- Төлөвлөсөн 
арга 
хэмжээний 
хэрэгжилтийн 
хувь 

- Авлига ашиг 
сонирхлын 
зөрчлийн 
нотлогдсон 
гомдлын тоо 

Авлига, ашиг 
сонирхлын 
зөрчлөөс 
урьдчилан 
сэргийлэх 
төлөвлөгөөг 
100% 
хэрэгжүүлж 
ажилласан.  

Төлөвлөсөн 
арга хэмжээ 
бүрэн хэрэгжиж, 
авлига, ашиг 
сонирхлын 
зөрчилгүй 
ажилласан 
байна. 

 
I-IV 

улирал 

Авлига, ашиг сонирхлын зөрчлөөс 
урьдчилан сэргийлэх, соён гэгээрүүлэх 
үйл ажиллагааны төлөвлөгөөнд    7 
ажил төлөвлөж бүрэн хэрэгжүүлж 
ажилласан. Үүнд: 
1. 2025 онд байгууллагын веб сайтад 

авилгийн эрсдэлийн талаарх 2 
бичлэг, контент нийтэлж  
байгууллагын ажилтан болон 
үйлчлүүлэгчдэд мэдээлэл хүргэсэн 

2. Байгууллагын  үйлчилгээ, 
мэдээллийн  ил тод  байдлыг хангах  
зорилгоор  иргэдийн гомдол, 
саналыг хүлээн авах хайрцаг  
шинэчлэн байршуулсан. Долоо 
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хоног бүр саналыг нэгтгэж, дүн  
шинжилгээг хийж ажилладаг.  

3. “Авилгын хор хөнөөл” сэдвээр 
брошур бэлтгэж 232 үйлчлүүлэгчдэд 
мэдээлэл хүргэж ажилласан. 

4. Байгууллагын вэб  сайтад  
шинэчлэлт, хөгжүүлэлт  хийж, 
Шилэн дансны  тухай  хуулийн  дагуу    
сар, улирал, жилийн мэдээллийг  
хуулийн  хугацаанд  бүрэн 
байршуулсан. болон болон хоцорч  
оруулсан мэдээлэл байхгүй. Өөрийн 
байгууллагын  вэб  сайтад 
мэдээллийг тогтмол  байршуулж 
ажилчид  болон олон  нийтийг  
танилцах боломжоор бүрэн 
хангасан. https://shilendans.gov.mn/ 
https://www.derma.gov.mn/ 

5. Иргэдэд үйлчилгээг түргэн шуурхай, 
хүртээмжтэй  хүргэх зорилгоор 1800-
0119, 70135036 дугаарын лавлах 
үйлчилгээ болон Emongolia.mn 
цахим платформоор цаг авах, 
мэдээлэл лавлах боломжийг бүрэн 
хангаж ажиллаж байна. Эдгээр 
сувгаар дамжуулан иргэд 
шаардлагатай үйлчилгээгээ богино 
хугацаанд, ил тод, ойлгомжтой 
байдлаар авах нөхцөл бүрдсэн. 

6. Шинэ ажлын байр, нээлттэй сонгон 
шалгаруулалтын мэдээллээ олон 
нийтэд хүртээмжтэй, ил тод байдлыг 
хангах үүднээс ‘Зангиа’цахим  
платформ дээр  тогтмол  
байршуулдаг. Энэхүү систем нь 
өргөдөл гаргагчдад мэдээллийг 
шуурхай авах, цахимаар анкет  
илгээх боломжийг бүрдүүлдэг 

https://www.derma.gov.mn/


бөгөөд  бидний  хувьд  хүний 
нөөцийн өрсөлдөх  чадвартай 
сонгон  шалгаруулалт явуулахад 
дэмжлэг үзүүлдэг. 

7. Байгуулагд цахим  болон  бичгээр  
ирүүлсэн  хүсэлтийг  тогтоосон  
хугацаанд  шийдвэрлэсэн. Шийдвэр  
гаргах явцад  баримт  бичгийн 
бүрдэл, тавигдах шалгуур  
шаардлагыг мөрдөж, аливаа эрсдэл, 
зөрчлөөс урьдчилан  сэргийлж 
ажилласан. 

2025 онд албан тушаалтантай 
холбоотой ашиг сонирхлын зөрчилгүй, 
үйлчлүүлэгч, ажилтнуудаас өргөдөл, 
санал  гомдол  гараагүй болно. 

ЗОРИЛГО 5. ДЭВШИЛТЭТ ШИНЭ ТЕХНИК, ТЕХНОЛОГИЙГ НЭВТРҮҮЛЭХ  

32.  МУУХХБ – 2.2.28 
ЗГҮАХ-2.1.4  
Эмнэлгийн тусламж, 
үйлчилгээнд 
шаардлагатай тоног 
төхөөрөмжөөр 
хангана. 
 

 
 

Шинээр 
суурилуулсан 
тоног 
төхөөрөмжийн 
ашиглалтын 
тоо 

 
 

- 

Лазер 
эмчилгээний 
тоног 
төхөөрөмжөөр 
хангагдсан 
байна. 

 
 

I-IV 
улирал 

Тус төвийн ТУЗ-ын гишүүний 
санаачлагчаар 2025 оны 12 сарын 01-
ны өдрөөс “Айвико” ХХК-тай хамтын 
ажиллагааг өргөжүүлж ажиллахаар 2 
талын уулзалтыг зохион байгуулж,  
нийгмийн хариуцлагын хүрээнд” ND 
Yag” лазер аппаратаар тус төвийг 
хангаж ажиллахаар тохиролцоод 
байна. Тус аппаратыг тусламж 
үйлчилгээнд нэвтрүүлснээр арьсны 
олон төрлийн эмгэгийг үр дүнтэй, 
аюулгүй, олон улсын стандартын дагуу 
эмчлэх боломжийг бүрдүүлж, арьсны 
өнгөний өөрчлөлт, судасны гаралтай 
эмгэг, батга ба сорви, илүүдэл үс, 
шивээс зэрэг нийтлэг асуудлуудын 
эмчилгээг нэг төхөөрөмжөөр цогцоор 
нь үзүүлэх, өвчтөнд ээлтэй, богино 
хугацаанд үр дүнтэй үйлчилгээ үзүүлэх 
нөхцөл бүрдэнэ. 
  

 
80 



 
 
- 

Иммунологийн 
шинжилгээний 
бүрэн автомат 
анализатороор 
хангагдсан 
байна. 

Тус төвийн лабораторийн оношилгоо 
шинжилгээний хүчин чадал, чанар, 
хүртээмжийг сайжруулах зорилгоор 
нэн шаардлагатай бүрэн автомат 
иммунологийн шинжилгээний 
анализатор, биохимийн бүрэн автомат 
анализатор болон бактериологийн 
бүрэн автомат аппаратаар хангах 
төслүүдийг боловсруулж 2025 оны 11 
сарын 13-ны өдрийн ТУЗ-ын хурлаар 
хэлэлцүүлсэн. Тус хурлаар 
шаардлагатай тоног төхөөрөмжийн 
хангалтыг 2025 онд багтаан 
шийдвэрлэх талаар төрийн бус 
байгууллагуудад санал тавьж, хамтарч 
ажиллах талаар тус төвийн ТУЗ-ын 
дарга (ЭМЯ-ны Санхүү, хөрөнгө 
оруулалтын хэлтэсийн дарга 
Н.Хүрэлбаатар) болон бусад 
гишүүдийн санал, шийдвэр гарсан. 
 

 
80 

Нийт тоног 
төхөөрөмжийн 
хангалт 70 
хувь. 

Бусад 
шаардлагатай 
тоног 
төхөөрөмжөөр 
хангагдсан 
байна.  

2025 онд шаардлагатай 7 тоног 
төхөөрөмжийг тасаг, нэгжүүдийг 
хангаж ажилласан. Үүнд: 
1. ЭЭЯТ тасагт зүрхний аппарат-1ш 
2. Сервер HPE-2ш 
3. Компьютер acer-10ш 
4. Цаг бүртгэлийн төхөөрөмж 

IFACE702-S ID-1ш 
5. Принтер-1ш 
6. Тог баригч Castle Rack-1ш 
7. Хөлдөөгч 419-1ш 

 

 
100 

33.  МУУХХБ – 2.2.28 
МУТЖҮЧ – 2.4.7 
Дүрс хадгалах, 
дамжуулах (PACS) 
систем нэвтрүүлнэ. 

 
Хадгалагдсан 
файлын тоо 

Мэдээлэл 
технологийн 
серверийн 
хүчин чадлыг 
нэмэгдүүлж 

Дүрс хадгалах, 
дамжуулах 
(PACS) 
системийг  
нэвтрүүлж, 

 
I-IV 

улирал 

ЭМЯ-ны санхүүжилтээр мэдээлэл 
технологийн серверийн хүчин чадлыг 
нэмэгдүүлж бүрэн шинэчилснээр 
дотоод сүлжээнд холбогдсон 
компьютер, утас зэрэг  

 
 
100 



бүрэн 
шинэчилсэн. 

үйлчлүүлэгчийн 
арьсны 
өвчлөлийн 
зураг 
хадгалагдаж 
мэдээллийн сан 
үүссэн байна.  

төхөөрөмжүүдийн аюулгүй байдал, 
өгөгдлийн найдвартай хадгалалт 
хангагдаж, тус программыг ашиглаж 
буй ажилчдын хэрэглээ гацалтгүй, 
нэгтгэсэн тохиргоо үүсгэх чадамжтай 
болсон. Дотоод сүлжээний удирдлага, 
санхүү өгөгдлийн шуурхай дамжуулалт 
хийгдэж, нэгтгэсэн платформийн 
зохицуулалт сайжирсан.  Хуучин 
ашиглаж байсан 2 серверийг  дүрс 
хадгалах, дамжуулах (PACS) сервер 
болгон нэвтрүүлэн  Еhealth програмтай 
холболт хийснээр   эмч нар дүрс 
оношилгооны болон эмнэлзүйн 
оношилгоонд шаардлагатай үзлэгийн 
зургийг оруулах боломж бүрдэж,   
үйлчлүүлэгч илгээсэн линкээр 
дамжуулан  өөрийн оношилгоо, 
шинжилгээг зурган файл, хавсралтаар 
харах боломжтой болсон.  
 

       
 

34.  МУУХХБ – 2.2.28 
МУТЖҮЧ – 2.4.7 
Active director 
domain controller 
буюу хэрэглэгчийн 
нэгдсэн удирдлагын 
системийг үе шаттай 
хэрэгжүүлнэ. 

Системд 
холбогдсон 
компьютерийн 
тоо 

Хэрэглэгчийн 
нэгдсэн 
удирдлагын 
системийг 
нэвтрүүлсэн. 

Active director 
domain controller 
нэгдсэн 
удирдлагын 
системд үе 
шаттай 
холбогдож, 
мэдээлэл 
технологийн 

 
I-IV 

улирал 

Хэрэглэгчийн нэгдсэн удирдлагын 
Active Directory Domain Controller (AD 
DC) системийг үе шаттайгаар 
хэрэгжүүлж эхлүүлээд байна. 2025 оны 
01 дүгээр сараас мэдээлэл 
технологийн серверийн хүчин чадлыг 
нэмэгдүүлж шинэчилснээр 
байгууллагын 80 компьютерыг VM 
буюу виртуал машинд холбосон.  

 
100 



аюулгүй байдал 
бүрэн 
хангагдсан 
байна.  

Домэйн серверийн суурилуулалт, 
Active Directory орчны үндсэн тохиргоо, 
хэрэглэгч болон бүлгийн бүртгэл, 
нэвтрэх эрхийн удирдлага, Group 
Policy (GPO)-ийн суурь бодлогуудыг 
боловсруулж хэрэгжүүлснээр 
хэрэглэгчийн бүртгэл, нэвтрэх эрхийн 
удирдлага төвлөрч, мэдээллийн 
аюулгүй байдал сайжирсан.  Active 
Directory Domain буюу хэрэглэгчийн 
нэгдсэн удирдлагын системээр 
хэрэглэгчийн нэр нууц үгийг хадгалах, 
мөн өөр бусад олон төрлийн системтэй 
холбогдон ажилладгаараа давуу 
талтай юм. 
 

ЗОРИЛГО 6. ҮЙЛЧЛҮҮЛЭГЧДЭД ЭЭЛТЭЙ, АЮУЛГҮЙ ОРЧНЫГ БҮРДҮҮЛЭХ  

35.  МУУХХБ - 2.2.27 
Эмчилгээний гоо 
засал, нөхөн сэргээх  
тасагт иж бүрэн 
засвар үйлчилгээг 
хийж тохижуулна. 

Засварын 
гүйцэтгэлийн 
хувь 

Эмчилгээний 
гоо засал, 
нөхөн сэргээх  
тасагт 
шаардлагатай  
засвар 
үйлчилгээ 
хийгдээгүй. 

Эмчилгээний 
гоо засал, нөхөн 
сэргээх   тасагт 
бүрэн засвар 
үйлчилгээг хийж 
тохижуулсан 
байна.  

III-IV 
улирал 

Эмчилгээний гоо засал, нөхөн сэргээх  
тасагт иж бүрэн засвар үйлчилгээг 
хийж тохижуулсан. Үүнд: 
1. Мэс заслын блок өрөөний 

тусгаарлалт; 
2.  Коридорын таазанд лампиран 

хавтан өнгөлгөө;  
3. Коридорын ханыг эмнэлгийн 

стандартад нийцүүлсэн өнгөлгөөт 
хавтан  

4. Эмчийн үзлэгийн болон ажилбарын 
өрөөнүүдийн засвар, хаалга угсралт 

 

 
 
100 



36.  А блок байрны 
сантехникийн шугам 
хоолойн зураг 
төслийг шинээр 
гаргуулж, үе шаттай 
шинэчлэнэ. 

- Боловсруулсан 
зураг төсөл 

- Шинэчилсэн 
сантехникийн 
шугам хоолой 

А блок байрны 
сантехникийн 
шугам хоолой 
хуучирсан. 

А блок байрны 
сантехникийн 
шугам хоолой 
үе шаттай 
шинэчлэгдсэн 
байна.  

I-IV 
улирал 

А блок байрны сантехникийн шугам 
хоолойн засварын ажлын 409,241,489 

төгрөгийн (гадна дулаан, цэвэр усны 

үугам 93,674,289 төгрөг, дулааны узел 
31,710,012 төгрөг, дотор халаалт 
283,856,988 төгрөг)   төсөвт өртгийг 
тооцон зураг төслийг гаргаж үе шаттай 
шинэчлэн ажиллаж байна. Эрүүл 
мэндийн байгууллагуудын эмнэлгийн 
тусламж үйлчилгээний бэлэн байдлыг 
хангах, иргэдэд эрүүл мэндийн 
тусламж үйлчилгээг шуурхай, 
тасралтгүй үзүүлэх зорилгын хүрээнд 
ЭМС-ын 2025 оны 11 сарын 06-ны 
өдрийн А/445 тоот тушаалаар тус төвд 
хүчилтөрөгчийн үйлдвэрийн тоног 
төхөөрөмжийн аюулгүй ажиллагааны 
холболт, шилжүүлэлт, дулааны шугам 
сүлжээний засварын 100 сая төгрөгийн 
төсвийг баталж эрхийг шилжүүлсний 
дагуу 2025 оны 11 сарын 13-нд ажил 
үйлчилгээг худалдан авах тендерийг 
зарлаж засварын ажлыг эхлүүлээд 
байна. 

 
 
100 

37.  Тасаг нэгжүүдийн 
хаягжилт, 
цахим болон 
дуугүй хөтчийг 
шинэчилнэ. 

- Шинэчлэгдсэн 
хаягны тоо 

- Дуугүй хөтчийн 
тоо 

Тасаг 
нэгжүүдийн 
хаягжилт, 
дуугүй хөтчийн 
мэдээлэл 
дутуу. 

Тасаг 
нэгжүүдийг 
бүрэн 
хаягжуулж 
дуугүй хөтөч 
байршуулсан 
байна.  

 
I,II 

улирал 

Тасаг нэгжүүдийн хаягжилт, цахим 
болон дуугүй хөтчийг үе шаттай 
шинэчилж байна. Үүнд: 
1. Байгууллагын алсын хараа, эрхэм 

зорилго, танилцуулын самбарыг 
шинэчилсэн. 

2. Байгууллагын ил тодын самбарын 
загварыг шинэчилж иргэдэд өгөх 
мэдээллийг бүрэн байршуулсан 

       

 
 
100 



3. Гаржийн тэмдэг, тэмдэглэгээ 
аюулгүй байдлын самбарыг шинээр 
байршуулсан 

4. Камерын байршлын тэмдэглээг 7 
цэгт байршуулсан 

5. Байгууллагын гадна зам дагуу 
байршил заах тэмдэглэгээг 2 цэгт 
байршуулсан 

6. Амбулаторийн хэсэгт тасаг 
нэгжүүдийг чиглүүлэх дуугүй хөтчийг 
бүрэн байршуулсан. 

7. Эмчилгээний гоо засал, мэс заслын 
тасгийг засварлаж, хаягжилтыг 
шинэчилсэн. 
 

ЗОРИЛГО 7. ХАГАС БИЕ ДААСАН ЗАСАГЛАЛЫГ ХӨГЖҮҮЛЭХ, САНХҮҮГИЙН ИЛ ТОД БАЙДЛЫГ ХАНГАЖ АЖИЛЛАХ  

38.  МУТЖҮЧ-2.2.5 
ЭМДЕГ-тай гэрээ 
байгуулж хамтарч 
ажиллана.  

Гэрээний 
хэрэгжилтийн 
хувь 

ЭМДЕГ-тай 
байгуулсан 
гэрээний 
хэрэгжилт 99.3 
хувь. 

ЭМДЕГ-тай 
байгуулсан 
гэрээг бүрэн 
хэрэгжүүлж 
ажилласан 
байна.  

I-IV 
улирал 

Эрүүл мэндийн даатгалын ерөнхий 
газартай 2025 онд УБ-01/021-0020, УБ-
01/021-419 тоот гэрээнүүдийг нийт 14 
төрлийн 39 оношийн хамааралтай 
бүлгээр  байгуулан бүрэн хэрэгжүүлж 
ажиллаж байна.  
Тусламж, үйлчилгээний эрэмбийн 
ангиллын хувьд цочмог тусламж, 
үйлчилгээ 6 хувь, төлөвлөгөөт 
тусламж, үйлчилгээ 64 хувь, архаг 
тусламж, үйлчилгээ 30 хувийг эзэлж 
байна. 2025 оны 12 сарын 22-ны 
өдрийн  байдлаар нийт    5,577,411,620 
төгрөгийн санхүүжилтийг авсан. Үүнээс 
үзлэг 18%, оношилгоо шинжилгээний 
багц 27%, өндөр өртөгт оношилгоо 
шинжилгээ 3%, эмийн эмчилгээ 44%, 
эрчимт эмчилгээ 4%, өдрийн эмчилгээ 
6%, яаралтай тусламж  3% эзэлж 
байна. 
 

 
 

100 



 

 

 

39.  ЗГҮАХ-1.1.9 
Төрийн хэмнэлтийн 
тухай хуулийг 
хэрэгжүүлж 
ажиллана. 

 
Аудитын  
дүгнэлт 

Байр 
ашиглалтай 
холбоотой 
зардал 21%, 
тавилга 61% 
багаж, техник 
хэрэгсэл 70% 
хэмнэж 
ажилласан. 

Аудитын 
дүгнэлтээр 
Хэмнэлтийн 
тухай хуультай 
холбоотой 
зөрчилгүй 
ажилласан 
байна.  

I-IV 
улирал 

Төрийн хэмнэлтийн тухай албан 
хуулийн дагуу 2025 онд олон нийтийн 
арга хэмжээг байгууллагын зардлаар 
зохион байгуулаагүй. 2025 онд нийт 
16,387,034 төгрөг хэмнэж ажилласан. 
Тухайлбал, нэг удаагийн тэтгэмж 
урамшууллаас 1,661,384 төгрөг, 
сургалтаас 1,151,200 төгрөг, дотоод 
томилолтын зардлаас 1,300,000 
төгрөг, багаж техник хэрэгслийн 
зардлаас 2,274,450 төгрөг, аудитын 
зардлаас 10,000,000 төгрөг тус тус 
хэмнэсэн. 
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40.  ЗГҮАХ-2.1.7 
Шаардлагатай 
оношийн 
хамааралтай 
бүлгийн өртгийг 
шинээр тооцож 
саналыг холбогдох 
байгууллагад  
хүргүүлнэ. 

Хүргүүлсэн 
өртгийн 
тооцооллын  
саналын тоо 

ЭМДЕГ-т 
албан тоотоор 
5 саналыг 
хүргүүлсэн.  

Шаардлагатай 
өртгийг шинээр 
тооцож саналыг 
холбогдох 
байгууллагад 
хүргүүлсэн 
байна.  

I-IV 
улирал 

Тус төвөөс амбулаторийн үзлэг, 
өдрийн эмчилгээ, хэвтүүлэн эмчлэх 
эмийн эмчилгээ, эрчимт эмчилгээ 
болон шинээр нэвтрүүлэх тусламж 
үйлчилгээний өртгийг тооцоолон, 
төлбөр тариф, санхүүжилтийг 
нэмэгдүүлэх талаар  саналыг Эрүүл 
мэндийн даатгалын газарт 2024 онд 5 
удаа, 2025 онд 1 удаа хүргүүлж 
ажилласан 
. 
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